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Voluntariado online
y digitalizacion del
voluntariado
corporativo

Belén Perales Martin - Directora RSC




350.000 empleados
175 paises

La mision de IBM es aportar
progreso y generar
innovacion para que el
mundo funcione mejor.
Nuestra aspiracion, en una
palabra, es ser

esenciales

Plataformas

Procesos
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Prioridades globales RSC [BM

Ayuda en desastres naturales

Educacion y formacioén para el empleo
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Prioridades RSC Espania

IBM.org

IBM Volunteers
IBM Service

Corps

SkillsBuild

), B

COMPROMISO

DE LOS

EMPLEADOS EN
LA COMUNIDAD

EDUCACION

HABILIDADES PARA
EL EMPLEO

18%EPUCACION

Watson

va a clase

100% A DISTANCIA

Tecnologia para combatir los efectos de COVID-19
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Science for
Social Good
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IBM.ORG

IBM.org Impact «~ Initiatives Responsibility ~ Blog ~

IBM Volunteers Portal

Prolile & Settings

W skitts 4 earn digital,
ebinars and.onlineCourses
: . _

e 0 [ Open
e P-TECH

Volunteer perspectives: Co-creating the IBM Open P-TECH Now available en espanol and Plastic Bank: Recycling ecosystems
social impact journey em portugués!
that ends up in

ine if all the plast

1 1% instead collected

IBM is opening up its free digital platform to wa s and the

IBM volunteers and stakeholders co-created
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IBM.org and itsvolunt
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y Volunteering

Opportunities

Create An Event

ot
Events

Record Hours

Start by creating an event draft. Once your draft is created, you will have the option to manage

shifts and other settings. If you are trying to record your individual volunteering efforts, please use

the Record Individual Activity page.

MY RECENTLY UPDATED EVENTS

Eslabon: Crea tu video

Benefiting Charity

dacion Estabor

Status: Draft

Edit

¢Te animas a luchas contra el fracaso es...

Benefiting Charity

Status: Published Participants: 12

Edit

Remove

Remove

My Cart

0 Donations

Get Started

Covid-19: Formacién a distancia para cen...

Benefiting Charity
Centros Educativo
Status: Published Participants: 570

Edit

Ayuda a alimentar a cientos de familias ...

Benefiting Charity:

Fundac Pany P
Status: Published Participants: 13

Edit

Remove

Remove
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Community  Volunteer Give  Groups
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lunteering
0 Donations

Search Opportunities

@ Covid-19: Formacion a distancia para centros
educativos D

26 Calle de Santa Hortensia, Madrid, Comunidad de Madrid 28002
Benefiting: Centros Educativos Thu, Mar 12, 2020 - Tue, Jun 30, 2020,
9:00 AM - 12:00 PM

Romance Standard Time

Eslabén: Crea tu video

rocipant Virtual Event (No Location) D

Benefiting: Fundacion Eslabon

Fundacion Eslabon nos ha pedido videos, de 2 3 5 minutos para animar/orientar Tue, Apr 21, 2020 - Thu, Dec 31, 2020,
Se trata de videos 12:00 AM - 12:00 AM

Romance Standard Time

d 1as personas en situacion ge exciusion con (as que trabajar

en formato casero en el gue transmitamos ... Learn More




100% a distancia

NIy
CISCO webex
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Cisco ofrece licencias Webex. A los profesores de
centros educativos y los empledos de IBM les dan
soporte en la puesta en marcha de la herramienta.

Centros
educativos y
otras
entidades

Voluntarios
IBM

Equipo de
gestion

Director/a
RSC

Ministerio de

Educaciony
Consejerias
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13 paises en Europa: Italia, Espafia, Irlanda, Polonia, Finlandia,
Republica Checa, Rumania, Eslovaquia, Bélgica, Portugal,
Austria, Alemania, Paises Bajos
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9 paises en Latinoamérica: Venezuela,
Colombia, Ecuador, Peru, Chile, Argentina,

Uruguay, Brasil, Mexico



Responsabilidad Social Corporativa

Cisco e IBM facilitan la colaboracion a
distancia a centros educativos

Tecnologfa para combatir los efectos de COVID-19

CONECTAMOS CUANDO MAS HACE FALTA

4900 2.865 300.000

Voluntarios de IBM Centros Educativos Estudiantes Alcanzados



* SkillsBuild es una plataforma online para la ensefianza de habilidades digitales cuyo objetivo es = = ===
L L . . . ’ . .7 . ’ . - e e wew
f k | | B | d ayudar a entidades sociales sin dnimo de lucro en la formacion a sus usuarios en busqueda activa —_—— =,
I S u I de empleo.
* El programa ofrece formacion, coaching y aprendizaje practico en proyectos “seguros”
— Mend BP

SkillsBuild Your Learning L2 ®

Horas de
1  skillsBuild (O Insignias obtenidas
cursadas

& RedHat
Training and
Certification

Descubra su carrera ideal Descubrir trayectos de aprendizaje Examinar mas canales

Interested in a career in Information

Technology?

gy MylnnerGenius ofrece evaluaciones que le ayudan a Independientemente de dénde esté en su itinerario de

Find out more about the Red Hat Certified System identificar qué salidas profesionales se ajustan mas a sus adquisicién de nuevas habilidades, con SkillsBuild puede

Administration learning path that's coming to SkillsBuild caracteristicas. Descubra cuales son sus habilidades, aprender mas acerca de fundamentos digitales y itinerarios de usted.
. naridadee v raagas de rardetor aveliehnns snrandiraio hasadnn on funclanes

Compruebe estos canales esenciales, profesionales y
preparacién para el trabajo, disefiados especialmente



Colaboradores de SkillsBuild

.||l

» SkillsBuild ha sido desarrollado por IBM en colaboracion con socios
clave del mundo de la ensefanza, seleccionados por su experiencia
pedagogica y su tecnologia innovadora.

e Basado en YourLearning, la plataforma de Ensefianza online de IBM que
utilizamos también nosotros internamente.

* Buscamos también partners espanoles que nos ayuden a identificar
contenidos necesarios en nuestro pais e incluso a crearlos.

. >
skillsoft” O@ MylnnerGenius % ‘RedHat

Authorized Partner coorpacademy




itinerarios de aprendizaje

* Fundamentos Digitales
* Desarrollador de Paginas Web Junior
* Responsable de Servicio al cliente

* Ciberseguridad
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Tipos de habilidades
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Professional Skills ﬂ
My Professional Collaborate Interpersonal Skills Present with Purpose Solving Problems Deliver Quality Work Professional Skills Explore Projects to
Skills Action Plan Effectively with Critical and with Agility Badge Quiz Crowasit Practice Your
Creative Thinking Professional Skills
A Loaring Plan @ cloaming (© 1hr 20 mine @ cloaming (CH @ cloarning ©2he @ cleaming ®© 1430 mnz @ clearning (® 1430 mins @ olcamng ©® 30 mins § Experientiat
*hkdhok 1 =9 *dokk 1 @50 Fkdokk 3 @30 0 =27 Fkdokk 2 w22 Fokkkk 1 @18 0= o=
[ ]
Essential Skills @
Al and cognitive Security in the digital Improving our lives Master Design Understanding My Essential Skills What is the Internet What is cloud
% technologies O@ age #) with data C\/\) Thinking to become #) blockchain Action Plan of Things? computing?
more agile technology
@ elearning (© 20 mins @ cleaming ® 15 min= @ olearning (© 25 mins @ elearning ®1ne @ clearning ® 135 mins AR Loarning Plan R Learning Plan AK Learning Plan
Fokkk ok 1 @26 Fokdokk 1 w29 Fkkkok 1 =29 0 @2 *kkokok 1 @24 0 @9 *kkkk 2 @19 *okkkok 2 @32
®
Communication Skills 0
Prepare your talk Present with Purpose Making an Impact Effective Team Audience and Clarity and Using Active Communicating with
OO with Non-verbal !;\ér“ Communication Purpose in Business Conciseness in !_“hé _ Listeningin E] impact
Communication Writing Business Writing Workplace Situations
@ clearning O1ne @ cloaming ®a2he @ oleaming (© 19 mins @ cloarning ®© 22 min= @ clearning ® 19 mins @ clearmning © 21 mins @ cleamng © 24 mins @ cloaming (© 10 mins
Fohkkkk 1 &3 0 @27 *kkkh 1 @2 0 =3 Fokkks 1 @ a *hkkk 1 =8 0@
L]
Agile Methodology - Foundations o
What is agile at IBM? _ Introduction to Agile Agile principles and
~ Software skitsoft” methodologies
Development
A Loarning Plan @ cleaming ® 59 min= @ oleaming © 4 mins
0@ 0 =2
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Mas gue formacion

* Posibilidad de contar con un coach -t
que acompane a los alumnos en su , :
itinerario formativo F@'Tm‘* - @,‘L

* Opcion de colaborar en proyectos
para poner en practica los
conocimientos adquiridos y poder
demostrar experiencia en el
Curriculum.
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Open P-Tech

P-TECH YourLearning

"Para querer aprender,

* Latecnologiay los trabajos estan cambiando mas rapido que el sistema
educativo. Open P-Tech ayuda a estudiantes y educadores a cerrar esta

brecha.

* Open P-TECH ofrece formacion online gratuita en habilidades tecnoldgicas.

primero hay que saber aprender.”

Katherine Johnson,
investigadora matematica de la NASA

0  Horas de Open P-TECH cursadas 0 Insignias obtenidas

Para obtener mas informacion sobre el modelo educative de Open P-TECH, visite PTECH.org
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¢Esta preparado para empezar su viaje de Watson va a clase

aprendizaje Open P-TECH?

Recomendadas v Su aprendizaje v Q @

Estudiantes, padres y profesores Nuevo: jAcceso totalmente gratuito a los cu
deDesign Thinking de IBM!



Open P-Tech

Cybersecurity
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Blockchain
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Data Science
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Artificial Intelligence
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Design Thinking
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Watson

va a clase

* Watson va a clase es un programa pionero del area de RSC de IBM en Espafia, cuyo principal objetivo es
introducir la Inteligencia Artificial (IA) en el curriculo educativo de los estudiantes de Secundaria.

* Consejerias de Educacion, Centros Educativos, Creatica, Voluntarios IBM.

*  www.watsonvaaclase.es

Soporte y Recursos

----------------------------------------------
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...........................................

Canal para compartir dudas, opiniones,
gjercios, esperiencias...

____________________________________________________________________________________________

------------------------------------------------------------------------------------
......................................................................................

............................................................................................

----------------------------------------------
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...........................................

______________________________________________

..............................................


http://www.watsonvaaclase.es/

Aunqgue utilicemos

la tecnologia,

ser voluntario

es ser profundamente

humano.
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