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VOLUNTARIADO CORPORATIVO

VOLUNTARE 2023: #ALIANZAS

Si tuviera que resumir el afio 2023 para
Voluntare en una palabra, seria, sin duda:
ALIANZAS.

En primer lugar, quiero destacar la
incorporacion de 22 nuevos socios que han
depositado su confianza en nuestro proyecto:
10 empresas y 12 entidades sociales que han
decidido unirse a nuestra red y sumarse a
nuestra mision. Esta misién implica liderar la
profesionalizacién del Voluntariado
Corporativo, desarrollando y difundiendo
conocimientos y herramientas a través de
colaboraciones y alianzas entre entidades
sociales y empresas.

Asimismo, quiero resaltar el fortalecimiento
de nuestras relaciones con los socios
existentes y diversas redes nacionales e
internacionales con las cuales colaboramos.
La red Talento Solidario de Fundacion Botin
continla siendo nuestro aliado imprescindible
en el Punto de Voluntariado, al igual que
nuestra colaboracion con IAVE, Points of
Light, y otros socios con quienes
compartimos jornadas, eventos y
formaciones. Un agradecimiento especial a
nuestros socios directores por su
participacion especial y por permitirnos
sustentar la red afno tras ano.

Como alianzas considero también el notable
aumento de nuestro alcance a través de la
participacion en nuestras actividades. Las dos
ediciones del Curso Superior en
Voluntariado Corporativo atrajeron a un total
de 91 alumnos, marcando un hito significativo.
Ademas, experimentamos un aumento del
20% en las inscripciones a nuestro boletin
mensual, que mantiene una tasa de apertura
destacada entre el 30% y el 40%.

Hemos llevado a cabo actividades
exclusivas para nuestros socios, como
formaciones en comunicacion, gestion de
fondos europeos, y formalizacion del
Voluntariado Corporativo en horario
laboral, gracias al liderazgo y participacién
activa de nuestros socios: ALIANZAS.

Por ultimo, quiero destacar las alianzas con
nuevas areas dentro de nuestros socios, en
esta busqueda de la Experiencia Social
Voluntare para ampliar el alcance de la
participacion social de los empleados y
empleadas. Tanto el grupo de trabajo como
la publicacién sobre "ElI potencial del
Voluntariado Corporativo y la construccion
de sociedades mas diversas e inclusivas’, asi
como la exploraciéon de la innovaciéon en el
voluntariado mediante la incursion en areas
en tendencia como el metaverso.

Voluntare es sus socios, su confianza, su
apertura para compartir experiencias,
buenas practicas y aprendizajes. Somos
estas alianzas para difundiry mejorar el triple
impacto del Voluntariado Corporativo. Asi
que, un afo mas, gracias a todos los
"Voluntares” por estos grandes resultados y
por su compromiso Yy colaboracién,
reflejados en cada pagina de esta Memoria
2023.

Benedetta Falletti
Directora de la Red Voluntare
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YiSeIN
Y OBJETIVOS

SomMos una red internacional
oara la promocion del

fruto de la alianza entre
empresas y entidades
académicas y del tercer sector.

Liderar la profesionalizacion del Voluntariado Corporativo, desarrollando y difundiendo
conocimiento y herramientas gracias a las colaboraciones y sinergias entre entidades sociales
y empresas.

implicados en el Voluntariado Corporativo, favoreciendo las alianzas entre socios,
promoviendo herramientas e iniciativas que faciliten el conocimiento reciproco y el
networking.

1I Establecer un espacio virtual y presencial en el que confluyan todos los agentes

Impulsar la profesionalizacion y la difusion del Voluntariado Corporativo, generando
ZI y compartiendo conocimiento, herramientas y buenas practicas tanto de empresas
como de entidades sin animo de lucro y otras redes internacionales.
Promover proyectos de voluntariado innovadores, en alianza con socios y redes
internacionales, fomentando el aprendizaje reciproco entre el sector social y el
3 empresarial, maximizando el impacto del Voluntariado Corporativo y difundiendo sus
beneficios a la comunidad en general.



ALCANCE

NUESTRO IMPACTO EN CIFRAS

47

EMPRESAS

12

SOCIOS DIRECTORES
referentes a nivel internacional
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En 2022, los casi 100 socios que

conformaban VOll.II‘Ita I'e llevaron

a cabo una labor extraordinaria,
movilizando y coordinando a un nimero
impactante de personas voluntarias, |0
cual refleja el inmenso valory el amplio
alcance de nuestra red.

A continuacién, reportamos el alcance
considerando solo 47 socios

(24 empresas y 23 entidades sociales
de la red) que respondieron a la encuesta.

195.541

Participaciones voluntarias

880.462

Horas de voluntariado

2.882.048

Beneficiarios/as directos/as

Paises englobados

™ voluntare




Bienvenida a los
NUEVOS SOCIOS
2023!

22 NUEVOS SOCIOS

(10 EMPRESAS Y 12 ENTIDADES SOCIALES)
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ALCANCE

NUESTRO RECORRIDO
150 -~
SOCIOS
100 --—--—-—-—--—-
@ Colaboradores Empresas
Colaboradores Entidades 50 H|-—------
@ Socios Directores -

REFERENTES EN COMUNICACION
DEL VOLUNTARIADO CORPORATIVO

Somos referentes de habla hispana en
comunicaciéon de Voluntariado Corporativo.
Ponemos a disposicion de nuestros socios
nuestras redes para ser su altavoz estratégico
en voluntariado.

BOLETIN MENSUAL

946

Personas suscritas
(+19,5% incremento)

30%

Tasa media de apertura

23%

Tasa media de clics

Suscribete aqui

@

2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

BOLETINES CON MAYOR TASA DE
APERTURAS

ABRIL
"El voluntariado...tiene su Punto ;) Y ya esta
aqui”

39,45%

Apertura

SEPTIEMBRE
"iNos vemos en Octubre! #Savethedate
Punto Voluntariado - Jornada Diversidad"

38%

Apertura

ENERO

jUltimos dias para inscribirse!  Curso
Voluntariado Corporativo Presencial Enero
2023

35,8%

Apertura

DATOS WEB VOLUNTARE 2023

41 ooo Pais Usuarios
® Espana 4,3 mil

Visitas a la web

Colombia 41

71.000 2

Eventos Corporativos e =

1.400 Argentina 272

Estados Unidos 182
Usuarios Chile 129

REDES SOCIALES 8.000 -
—_ X 6.000 -
— Linkedin 4000 -

2.000 -

2011 2012 2015 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Fii
7129 6.367 153.370 2869

Seguidores Contactos Impresiones en el Interacciones en el

X ] ]
3.584 258

Seguidores Menciones

12.999 159

Impresiones Post



https://voluntare.us8.list-manage.com/subscribe?u=32e4a29a079816038b4176f52&id=e78b2431a0

! ‘LC‘ ‘N C E En nuestro blog recogemos tanto noticias de interés de eventos propios de la Red, novedades

40 ENTRADAS DEL BLOG en nuestra Voluteca, y reflexiones sobre tendencias y temas de Voluntariado Corporativo, como
noticias de nuestras empresas y organizaciones socias, actuando como altavoz de sus alianzas,
proyectos y acciones de Voluntariado Corporativo.

20

Noticias de
Voluntare

20

Noticias de
los Socios




ACTIVIDADES

YJORNADAS

unto..

6° Edicion del Punto de Voluntariado 18 de Mayo 2023 @ P\/O’Uﬂ’(ql‘lqdo

El Punto de Voluntariado es una iniciativa de la red Voluntare, en colaboracidn con Fundacion
Botin y su red Talento Solidario, que conecta empresas y organizaciones sociales para crear
alianzas en proyectos de Voluntariado Corporativo. Se realizan dos ediciones anuales, una
genérica y otra enfocada a la Navidad, en las cuales distintas entidades presentan uno de sus
proyectos en "pitches"” de 90 segundos.

RESULTADOS

50 = 420
Propuestas solidarias 150 Descargas

de entidades Inscritos del documento
sociales (60 empresas) resumen

IMPACTO ONG PARTICIPANTES (a 1 mes)

Han contestado 24 11ONG han 5 acuerdos ya sellados

de 50 entidades a la tenido contactosz entre ONG y empresas

encuesta post evento. con empresas y chggiiﬁsril:i:glgsgggs

un 48% con entidades sociales Voluntariado

ENTREGABLES @ pynto.

a

7° Ediciéon del Punto de Voluntariado 5 de Octubre de 2023

EDICION “MISION NAVIDAD”

5 DE OCTUBRE 2023

a s

: 58 : 756

H s

» Propuestas s+ Descargas del
* solidarias * documento

? navidefas * resumen

a a

: 201 187

s H

s Inscritos s Visualizaciones
* (58 empresas) * de la grabacion

ENTREGABLES

Descarga aqui el
documento resumen

Visualiza el video
resumen con las
mejores fotos y la
grabacion del mismo

Descarga aqui
el documento

L

PROPUESTAS .
DE PROYECTOS En colaboracion con:
DE VOLUNTARIADO ; .

con impacto para liderar un compromiso O’un.t re m TALENTO
NTe SOLIDARIO
transformador, solidario y sostenible. \{ aaaaaaaaaaaaaaaa oqp ooooooo et

¥

IMPACTO ONG PARTICIPANTES

. . o/
8 8

: 27 : 100%
s Respuestas » Delas ONG

* * repetirian

: 30%

s (o

» Habian sido

s

contactadas por
empresas a los
30 dias



https://www.voluntare.org/voluteca/6a-edicion-del-punto-de-voluntariado-mayo-2023/
https://www.voluntare.org/voluteca/7-edicion-del-punto-de-voluntariado-mision-navidad-2023/
https://www.voluntare.org/7-edicion-punto-voluntariado-mision-navidad/

ACTIVIDADES

YJORNADAS

JORNADA EL POTENCIAL DEL VOLUNTARIADO CORPORATIVO EN LA
CONSTRUCCION DE ORGANIZACIONES MAS DIVERSAS E INCLUSIVAS

Esta jornada, organizada por Voluntare, se centré en laimportancia de gestionar la diversidad en
la sociedad actual y como el Voluntariado Corporativo puede contribuir a la inclusion y
pertenencia. Se discutié como el Voluntariado Corporativo puede cambiar la percepcion y
mentalidad de los empleados hacia una organizacién mas diversa e inclusiva.

15/10/2023 MADRID
Auditorio de Fundaciéon MAPFRE

80

Inscritos

@ Presentacion del grupo de trabajo Voluntare y mesa redonda con participantes de
MAPFRE, Fundacidn Integra, Fundacion Cepsa, y Cepsa.

@ Ponencia sobre comunicacién inclusiva, impartida por Pablo Garcia Menchén, Director de
Comunicacién y Marketing de Fundacion Adecco.

@ Ponencia sobre sesgos inconscientes, dirigida por Celia Pérez Mufoz, Formadora
Consultora experta en Diversidad y Sesgos Inconscientes de INTRAMA.

538

Descargas

Descarga aqui
el documento

L

El potencial del Voluntariado Corporativo
en la construccion de organizaciones mas

diversas e inclusivas voluntqre

REUNIONES ANUALES PRESENCIALES DE SOCIOS

01/02/2023 MADRID
Presentacion Memoria de 2022
Programa 2023

45

Inscritos

ACTIVIDADES VOLUNTARE PARA SOCIOS

09/11/2023 BARCELONA
Presentacion Memoria 2023
Programa 2024

31

Inscritos

08/02/2023 VIRTUAL
Presentacion Memoria 2022
Programa 2023

14

Inscritos

04/12/2023 MADRID
Presentacion Memoria 2023
Propuesta Programa 2024

43

Inscritos

25/09/2023 VIRTUAL
Presentaciéon Proyectos
Multiempresa 2024

25

Inscritos

13/12/2023 VIRTUAL
Presentacion Memoria 2023
Propuesta Programa 2024

26

Inscritos

OTRAS ACTIVIDADES DONDE HEMOS PARTICIPADO

08/02/2023 MILAN

Online, Camara Oficial de Comercio de
Espafa en Italia y United Way.

CSR e volontariato aziendale: buone prassi
per una maggiore Sostenibilita Sociale.

13/06/2023 ONLINE

Sigma

El voluntariado afade afos a la vida y vida a
los afnos.

14/06/2023 MADRID

Hibrido, Fundacién Botin

Tendencias y Claves del Voluntariado
Corporativo.

15/06/2023 SANTANDER
Cruz Roja Cantabra
Que tu gente haga....jvoluntariado!

06/10/2023 VALENCIA
FISAT
Voluntariado Corporativo estratégico.

29/09/2023 MADRID

Ronald McDonald” s House Charity

How to maximize Corporate Volunteering con
Fundacion Telefdnica.

09/11/2023 TENERIFE
Online, Tenerife Isla Solidaria
Que tu gente haga....jvoluntariado!

17/11/2023 VIRTUAL

Fundacion ASISPA

Curso Experto/a Universitario/a en Direcciéon y
Coordinacién Técnica de Voluntariado.



https://www.voluntare.org/voluteca/voluntariado-corporativo-diversidad-inclusion/

ACTIVIDADES

YJORNADAS LATAM

PARTICIPACIONES VOLUNTARE EN JORNADAS Y EVENTOS EN LATAM

ALIANZAS PARA PROYECTOS COLABORATIVOS EN LATAM

23/05/2023 MADRID
Reunién Socios Voluntare Espaiia con presencia en Latam

Esta reunidn llevaba por objetivo debatir el tipo de participaciéon actual en la
red de las oficinas/filiales en paises de LATAM de los socios de Voluntare
Espaina y las posibilidades de implicacién futuras. Se concluyé que cada
membresia permite un pais como portavoz ante la red y son esos portavoces
quienes realizaran la comunicacion entre sus filiales y Voluntare.

4 socios participantes en el debate.

23/08/2023 SAO PAULO
Encuentro juntos 2023 “Voluntariado corporativo, colaboraciéon y
monitoreo para generar impacto”

Organizado por el Conselho Brasileiro de Voluntariado Empresarial (CBVE)
para reconocer las mejores practicas de VC en Brasil.

Se seleccionan ganadores en 9 categorias entre mas de 60 casos
presentados. Evento organizado por é redes de Voluntariado Corporativo.
Voluntare participé como jurado en Prémio Aplaude.

50 100

Asistentes Asistentes
Presenciales Virtuales
12/07/2023 BUENOS AIRES

Ponencia en el encuentro sobre "Programas de voluntariado” de la Red de
Sostenibilidad de IDEA, Instituto para el Desarrollo Empresarial de la
Argentina.

30

Empresas

Voluntare colabora con el programa “Soluciones Innovadoras para la Educacion Digital”,
impulsado por Fundacion Botin acercando esta oportunidad a fundaciones y asociaciones sin
animo de lucro en Argentina, Brasil, Chile, Colombia, México, Perd o Espafia (con presencia en
América Latina).

La colaboracién por parte de Voluntare en la primera fase es el apoyo en la difusiéon en cada pais
para que muchas Organizaciones del Sociedad Civil puedan participar. En una segunda fase del
proyecto, se identificardn oportunidades de Voluntariado Corporativo enfocadas el
acompafamiento de la puesta en marcha de los proyectos ganadores.

Participaron en la sesion informativa 18 entidades sociales de Latam y 2 empresas.




FORMACION

E INNOVACION

CURSO SUPERIOR DE VOLUNTARIADO CORPORATIVO 2023

Este afio disefiamos una nueva edicidon del Curso Superior de Voluntariado Corporativo para
introducir nuevos contenidos y actualizar su formato.

FORMACION VOLUNTARIADO CORPORATIVO EN EL METAVERSO
Novedades 2023

2 Versiones del Curso: una presencial y otra virtual con docentes de Espafa y LATAM.

En colaboracion con Goldenrealm y Orange
ofrecimos a nuestras entidades sociales una

24, 26, 31/01/2023 y 21 1 2 1 5 formacion de 4 horas para entender el metaverso
02/02/2923 MAPRlD y su aplicacion para el mundo social y del
Fundacion Telefonica (15 horas) Inscritos Participantes Entidades voluntariado.

de Empresas sociales

El objetivo era seguir profesionalizando el sectory
———————————————————————————————————————————————————————— estar preparados para la llegada de estos nuevos
canales de interaccion social.

01, 08, 15, 22/03/2023 VIRTUAL 6 4 6 50/ 300/
Transmitido en 13 Paises (8 horas) (o (o 51
Inscritos Provienen de Entidades 30/03/2023
empresas Sociales Orange Digital Center Inscritos

A



FORMACION

E INNOVACION

WEBINAR “FINANCIACION EUROPEA PARA CORPORATES Y FUNDACIONES”

El webinar "Financiacién Europea para proyectos sociales" proporciond informacion detallada
sobre las oportunidades de financiacion disponibles para proyectos de innovacién, [+D,
industria, digitalizacion, internacionalizacién y proyectos europeos.

Los expertos de Insomnia Consulting compartieron informacion clave sobre los fondos Next
Generation EU, Fondos Estructurales, Programas Europeos, fondos de recuperacion Next
Generation EU y proximas convocatorias.

Impartido por Luis Rios y Susana Pefialver de INSOMNIA Consulting.

20/04/2023 VIRTUAL
75 minutos de duracién.

48

Inscritos

Ve*

Webinar
Completo

WEBINARS Y PILDORAS FORMATIVAS

@
Ve*

Webinar
Completo

21/03/2023 WEBINAR
Presentacion del Certificado de Excelencia.

Con la participacion de Beatriz Sicilia y Candelaria Gonzdlez de Tenerife Isla Solidaria,
presentamos el Certificado de Excelencia en gestion de Voluntariado Corporativo de Voluntare,
una acreditacion gratuita que reconoce y ayuda a profesionalizar la gestion del voluntariado en
empresas y entidades, con una validez de tres afos.

34

Inscritos

27/6/2023 WEBINAR / MASTERCLASS
Comunicaciéon del Voluntariado Corporativo.
"Emocionar para llegar”.

Impartido por: Carmen Marti
Responsable de comunicacion de Voluntare y
Volies.

Estrategias de comunicacion efectiva para
Voluntariado Corporativo, incluyendo la
transmision de emociones e impacto, y se
dieron consejos sobre colaboracién
interdepartamental, seleccién de canales, y
protagonismo de voluntarios y beneficiarios.

63

Inscritos



https://youtu.be/KsrlGJbKFdA
https://youtu.be/IzSXDTvEGNA

FORMACION

E INNOVACION

WEBINARS Y PILDORAS FORMATIVAS

26/4/2023
;Como fidelizar y comprometer a tus trabajadores en actividades de voluntariad

Impartido por Celia Bafién, Laura Cafete y Lola Alcelay de Fundacién ASISPA
Se centrd en la importancia de profesionalizar y dignificar la labor de las persc
a personas voluntarias.

29

Inscritos

18/07/2023 .‘
Voluntariado Corporativo en horario laboral: iCémo

Con la participacion de Carlos Palacios de Fundacion T
EDP, Iris Sanchez de SAP CSR y Clara de Dios de Fundaci
En el webinar se ofrecieron consejos para la estructuracic
Corporativo en Espafia, destacando la importe

través de las experienci

23

Inscritos

20/09/2023
Buenas practicas en comunica

Presentacion de buenas préctic.
Fundacion Telefénica (Ainhoa Sig
Fundacién (Vanessa Lopez)y la P

55

Inscritos




EXPERIENCIA SOCIAL

VOLUNTARE

{QUE ES LA EXPERIENCIA SOCIAL VOLUNTARE?

La Experiencia Social Voluntare, es un marco de accion, lanzado por Voluntare en 2022, en el que
pueden apoyarse las organizaciones para disefar sus programas sociales y asi afianzar, reforzar
y canalizar el compromiso social de sus grupos de interés.

Su origen, es el Civic Circle” de Points of Light, que identifica 9 canales de actuacion ciudadana,
uno de los cuales es el voluntariado.

La idea es complementar los programas de Voluntariado Corporativo con otras actuaciones que
puedan reforzar su impacto y ampliar su alcance.

Esta basado en tres programas:

Para impulsar su implementacién, desde Voluntare en 2023 se han lanzado distintas iniciativas,
como las Voluntare Talks o el grupo de trabajo sobre diversidad.

VOLUNTARE TALKS CICLO DE SENSIBILIZACION PARA EMPLEADOS

En 2023 lanzamos Las Voluntare Talks con el objetivo
de sensibilizar a empleados/as y otros grupos de
interés en la empresa, abordando tematicas sociales y ﬂ

medioambientales de actualidad con el objetivo de
voluntare talks

crear conciencia y conocimiento.

Moderadas por la periodista Eixchelt Gonzdlez, las
distintas Voluntare talks contaron son la participaron
de organizaciones, voluntarios, beneficiarios, y
distintos expertos en cada una de las tematicas,
muchos de ellos socios de la Red Voluntare.

En 2023, hemos realizado las siguientes: Ver Voluntare Talks aqui

21/03/2023
Dia Mundial del Sindrome de Down 2023

24 404

Inscritos Visualizaciones
14/06/2023
Dia Internacional del Orgullo LGBT

®

Inscritos Visualizaciones

5/12/2023

Dia Internacional del Voluntariado

@

45 187

Inscritos Visualizaciones

S


https://www.youtube.com/playlist?list=PL1Oy6_KceZzMq8-11SIghhpSmTJI_A448

GRUPOS

DE TRABAJO

GRUPO DE TRABAJO EL POTENCIAL DEL VOLUNTARIADO CORPORATIVO EN LA
CONSTRUCCION DE ORGANIZACIONES MAS DIVERSAS E INCLUSIVAS

Un equipo multidisciplinar de profesionales de distintas empresas y entidades socias de la red
Voluntare se dedicé a analizar cémo el voluntariado puede potenciar la gestién de la diversidad
e inclusién en las organizaciones en este grupo de trabajo que dio lugar a la publicacion que bajo
el mismo titulo recoge las conclusiones del mismo.

SESIONES 04y 24/ 05/ 2023. VIRTUAL

Sesion de trabajo.

02/03/2023 VIRTUAL
Presentacion del Grupo de Trabajo 16/10/2023 PRESENCIAL

Presentacion del estudio.
28,29y 30/03/2023 VIRTUAL

Focus Group Empresas, Entidades Sociales y
Personas voluntarias, respectivamente.

PARTICIPANTES

é’@f\ 7 w "" Fundacion L W°(

Cepsa FUNDACION ADECCO Fundacion ASISPA

Worldwide ?// [
CitySightseeind®  rymme F““‘”“””‘”@ WOl'es

untariado y Estrategia

pn‘r“ edp M ATRESMENA’ ® MAPFRE




PROYECTO RECURSOS

COLABORATIVO VOLUNTARE

PROYECTO COLABORATIVO VOLUNTARE BARCELONA NUEVA Irﬂm VO ’ U‘tecq

Durante 2023 se realizaron en Barcelona dos encuentros de empresas Voluntare con la intencion

de debatir, disefiar y poner en marcha un proyecto colaborativo con entidades sociales que En 2023 renovamos completamente la "Voluteca”, nuestra biblioteca digital especializada en

tengan impacto en Barcelona y su area metropolitana. Voluntariado Corporativo. Renovando su disefio para ofrecer una experiencia mas moderna,
visualmente atractiva y mas facil de navegar. Con mas de 200 archivos en cuatro idiomas

El 11 de mayo se realizd la primera reunién en las oficinas de Werfen donde participaron las diferentes, la Voluteca pretende convertirse en un recurso de gran utilidad y referencia para

empresas: profundizar en el mundo del Voluntariado Corporativo.

. . Entre los principales cambios contamos con:
SAD4 7K Voluntariado  Allianz ()
® CaixaBank

Aigues de E Agbar werfen @

Barcelona

En la reunion se mostro el interés en crear un grupo colaborativo que pueda aportar voluntarios Nueva |m89€nl disefio Mejc.)ra.en la expe,riencia .de Nuevo filtro inteligente para
de cada una de las empresas participantes a una o varias causas acordadas previamente con moderno ngualmente usuario, [nfcerfaz mas sencillay  facilitar la bisqueda, por tipo
entidades que tengan peso en Barcelona. Para ello Voluntare Barcelona convocé el 26 de atractivo facil de navegar de contenido, categorias,
septiembre un focus group con 5 entidades sociales: temas, afio e idiomas.
R
BARCELONACTUA -
NOUS CIMS
Accede

aqui

* [ |
c Roi NN\
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Todas las necesidades surgidas del focus group se recopilaron y
ordenaron en un documento que se expuso en la segunda reunién
que tuvo lugar en Barcelona el 9 de Noviembre.
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VOLUNTARE

BENEFICIOS DE FORMAR PARTE

Ser miembro de nuestra Red es apostar por un Voluntariado Corporativo con gran impacto
social, empresarial y personal

i{POR QUE UNIRTE A VOLUNTARE?

IMPLICA

Y

Participar activamente en la
mayor red de Voluntariado
Corporativo de habla hispana.

APORTA

COLABORACION
Ser parte de logros alcanzados y
acontecimientos influyentes.

INNOVACION
Conocer tendencias, herramientas y
soluciones.

ANTICIPACION
Tener perspectiva para aprovechar las
oportunidades.

FORMACION
Adquirir capacidades de la mano de la
universidad.

Colaboraren la Liderar,
generacion y difusion construiry crecer
de conocimiento. juntos.

VISIBILIDAD
Recibir apoyo para la difusion de las
actividades y programas.

NETWORKING
Colaborar con los principales referentes del
sector.

MEJORA CONTINUA
Descubrir informacion valiosa y buenas
practicas.

GLOBALIZACION
Formar parte de alianzas internacionales.

COMO SUMARTE

COMO SOCIO DIRECTOR

COMO SOCIO COLABORADOR

Nuestros socios directores conducen la red.
Intervienen tanto en el disefio del plan de
acciény del presupuesto anual como en el dia
a dia de su gestidon. Tienen una mayor
presencia en los medios de difusion de
Voluntare y obtienen una notable repercusion
al alojar eventos en sus instalaciones.

Aportacion anual:
5.000€

Suamate aqui

L8

Empresas y entidades sociales y académicas
pueden adherirse a la red como socios
colaboradores y beneficiarse de las sinergias
que genera su membresia. Su contribucion
econdmica depende de su tamafo, de
acuerdo con el siguiente escalado.

Aportacion anual:

Empresas segun su volumen de facturacién
Menos de 1 millén de euros - 400€

De 1a 50 millones de euros - 750€

Mas de 50 millones de euros - 1.500€

Entidades sociales seguin su presupuesto
Inferior a 500.000 euros - 100€

Entre 500.000 y 1 millén de euros - 200€
Superior a 1 millén de euros - 300€


https://www.voluntare.org/registro-socios-voluntare/

voluntare

red de voluntariado corporativo
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