
PROPUESTAS DE 
PROYECTOS DE 
VOLUNTARIADO
con impacto para liderar 
un compromiso transformador, 
solidario y sostenible.
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Run Challenge Madrid Carrera Inclusiva

Mochilas Solidarias

TecnoTruck. Laboratorio de Fabricación Digital Móvil

"Una voz para el recuerdo"

Lab Camp: campamento científico inclusivo

Cerámica Creativa con Fundación Talento-MCR

Háblame de ti

Centro Social Catedral Justo – Mensajeros de la Paz 

Creando Junt@s: voluntariado ASPACE CLM

Pacientes: Oportunidades que curan

Envío contenedor solidario a Mozambique

Un nuevo concepto de envejecer

Social Builders

Libros Con-Sientes

Tiendas Solidarias Piel de Mariposa

Bosques, ríos y playas sostenibles

Aventura Solidaria Madagascar Voluntariado Corporativo 

La huerta de Montecarmelo

Jornada Plogging con Capacis

PortAventura Dreams

Impulsando el empleo en Tecnología

Árbol Ángel

STEMLab

Team Building, gymkhana diversidad

Dragones de Lavapiés

ONG Policía Amigo

La Rueca Asociación

Alzheimer, Ávila

Asociación Escuelab

Fundación Talento-MCR

Fundación Tomillo

Asociación Mensajeros de la Paz

Federación Castellano Manchega ASPACE

Fundación RECOVER, Hospitales para África

Fundación Mozambique Sur

Fundación Alicia y Guillermo

Work for Social

Muyuy Tejiendo Tribu

DEBRA España

GN Medio Ambiente

Fundación Agua de Coco

Fundación Alapar

Fundación Capacis

Fundación PortAventura

Fundación Altius

Confraternidad Carcelaria de España (CONCAES) 

Asociación Creática Innovación Social

Fundación CEE Prodis

NOMBRE PROYECTO ENTIDAD SOCIAL

PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO 
CORPORATIVO



3

PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO 
CORPORATIVO
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Coopera ONG

Amicos

Fundación Cuidados Dignos

Fundación Bertelsmann

Fundación Abracadabra de Magos Solidarios

Fundación Vida Sostenible 

Asociación Dan Zass (Artes Escénicas y Diversidad) 

Fundación Tengo Hogar

Comisión Española de Ayuda al Refugiado

ASPANSOR Zaragoza (Asociación de padres de niños sordos de Zaragoza)

KUBUKA (Más Por Ellos) 

Fundación Llamada Solidaria

Eurofirms Foundation

Asociación Alzheimer Bierzo 

Fundación Empleo y Salud Mental

Asociación Respiravila

Fundación Adecco

Asociación Iberozoa

Asociación Amar Dragoste

Fundación Senara

Fundación Social District - Músicos por la Salud 

Asociación Nexum

AIPC Pandora 

Fundación Randstad

Campamento Solidario Bokk Boolo Senegal

Herdanza Mater : voluntariado ambiental e inclusivo

Dimes y diretes

Empresas que Inspiran

Voluntariado Mágico

Campaña 12 meses 12 causas.

Diversidad en Movimiento

Un hogar digno

Construyendo Sueños: Empleabilidad para Mujeres Refugiadas

Play in English!

Educación, emprendimiento e inclusión en Kenia y Zambia 

Te estamos llamando, ¿lo coges?

Góspel sin barreras

Café con... Compañía 

Creando Proyecto de Vida

Yo también hago voluntariado

Ecoempleo

Volando Juntos

Catering Solidario “Coffee Life”

Mi empresa Suma +

Melodías Capaces

Concienciar sobre soledad no deseada

Voluntariado corporativo por la innovación educativa

Programas Integrados de voluntariado formativo

NOMBRE PROYECTO ENTIDAD SOCIAL
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PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO 
CORPORATIVO
POR ÁMBITO DE 
ACTUACIÓN
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NOMBRE ENTIDAD TÍTULO PROYECTO

Diversidad en Movimiento
Aventura Solidaria Madagascar Voluntariado Corporativo 
Cerámica Creativa con Fundación Talento-MCR

ARTE Y CULTURA

DESARROLLO COMUNIDAD

EDUCACIÓN Y MENTORÍA

AYUDA HUMANITARIA

Asociación Dan Zass (Artes Escénicas y Diversidad)
Fundación Agua de Coco
Fundación Talento-MCR

Fundación Mozambique Sur
Fundación RECOVER, Hospitales para África
ONG Policía Amigo

AIPC Pandora (Madrid)
Asociación Creática Innovación Social
Coopera ONG
Fundación Altius
Fundación Bertelsmann
Fundación Empleo y Salud Mental
Fundación Randstad
Fundación Senara
Fundación Tomillo
KUBUKA (Más Por Ellos) 
La Rueca Asociación
Muyuy Tejiendo Tribu
ONG Policía Amigo
Work for Social

Coopera ONG
Fundación Mozambique Sur
La Rueca Asociación
Work for Social

Voluntariado corporativo por la innovación educativa
STEMLab
Campamento Solidario Bokk Boolo Senegal
Impulsando el empleo en Tecnología
Empresas que Inspiran
Creando Proyecto de Vida
Voluntariado formativo Programa Integrados
Mi empresa Suma +
Háblame de ti
Educación, emprendimiento e inclusión en Kenia y Zambia
TecnoTruck. Laboratorio de Fabricación Digital Móvil
Libros Con-Sientes
Mochilas Solidarias
Social Builders

Campamento Solidario Bokk Boolo Senegal
Envío contenedor solidario a Mozambique
TecnoTruck. Laboratorio de Fabricación Digital Móvil
Social Builders

Envío contenedor solidario a Mozambique
Pacientes: Oportunidades que curan
Mochilas Solidarias
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PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO 
CORPORATIVO
POR ÁMBITO DE 
ACTUACIÓN

NOMBRE ENTIDAD TÍTULO PROYECTO

Alzheimer, Ávila
Amicos
Asociación Alzheimer Bierzo 
Asociación Amar Dragoste
Asociación Creática Innovación Social
Asociación Dan Zass (Artes Escénicas y Diversidad) 
Asociación Iberozoa
Asociación Respiravila
ASPANSOR Zaragoza (Asociación de padres de niños sordos de Zaragoza)

Comisión Española de Ayuda al Refugiado
Confraternidad Carcelaria de España (CONCAES) 
Dragones de Lavapiés
Eurofirms Foundation
Federación Castellano Manchega ASPACE
Fundación Abracadabra de Magos Solidarios
Fundación Alapar
Fundación Alicia y Guillermo
Fundación Altius
Fundación Capacis
Fundación CEE Prodis
Fundación Randstad
Fundación Social District - Músicos por la Salud 
Fundación Talento-MCR
Fundación Tengo Hogar
GN Medio Ambiente
KUBUKA (Más Por Ellos) 
Muyuy Tejiendo Tribu

Teatro para el recuerdo
Herdanza Mater: voluntariado ambiental e inclusivo
Café con... Compañía 
Catering Solidario “Coffee Life”
STEMLab
Diversidad en Movimiento
Volando Juntos
Yo también hago voluntariado
Play in English!
Construyendo Sueños: Empleabilidad para Mujeres Refugiadas

Árbol Ángel
Run Challenge Madrid Carrera Inclusiva
Góspel sin barreras
Creando Junt@s: voluntariado ASPACE CLM
Voluntariado Mágico
La huerta de Montecarmelo
Un nuevo concepto de envejecer
Impulsando el empleo en Tecnología
Jornada Plogging con Capacis
Team Building, gymkhana diversidad
Voluntariado formativo Programa Integrados
Melodías Capaces
Cerámica Creativa con Fundación Talento-MCR
Un hogar digno
Bosques, ríos y playas sostenibles
Educación, emprendimiento e inclusión en Kenia y Zambia 
Libros Con-Sientes

INCLUSIÓN SOCIAL



Teatro para el recuerdo
Herdanza Mater: voluntariado ambiental e inclusivo
Café con... Compañía 
Catering Solidario “Coffee Life”
STEMLab
Diversidad en Movimiento
Volando Juntos
Yo también hago voluntariado
Play in English!
Construyendo Sueños: Empleabilidad para Mujeres Refugiadas

Árbol Ángel
Run Challenge Madrid Carrera Inclusiva
Góspel sin barreras
Creando Junt@s: voluntariado ASPACE CLM
Voluntariado Mágico
La huerta de Montecarmelo
Un nuevo concepto de envejecer
Impulsando el empleo en Tecnología
Jornada Plogging con Capacis
Team Building, gymkhana diversidad
Voluntariado formativo Programa Integrados
Melodías Capaces
Cerámica Creativa con Fundación Talento-MCR
Un hogar digno
Bosques, ríos y playas sostenibles
Educación, emprendimiento e inclusión en Kenia y Zambia 
Libros Con-Sientes
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PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO 
CORPORATIVO
POR ÁMBITO DE 
ACTUACIÓN
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NOMBRE ENTIDAD TÍTULO PROYECTO

PROYECTOS MEDIOAMBIENTALES

SALUD Y BIENESTAR

Voluntariado corporativo por la innovación educativa
Teatro para el recuerdo
Café con... Compañía 
Concienciar sobre soledad no deseada
Tiendas Solidarias Piel de Mariposa
Run Challenge Madrid Carrera Inclusiva
Voluntariado Mágico
Aventura Solidaria Madagascar Voluntariado Corporativo 
Dimes y diretes
Te estamos llamando, ¿lo coges?
PortAventura Dreams
Pacientes: Oportunidades que curan
Melodías Capaces

Amicos
Asociación Iberozoa
Asociación Mensajeros de la Paz
DEBRA España
Fundación Adecco
Fundación Alapar
Fundación Capacis
Fundación Llamada Solidaria
Fundación Vida Sostenible 
GN Medio Ambiente

Herdanza Mater : voluntariado ambiental e inclusivo
Volando Juntos
Centro Social Catedral Justo – Mensajeros de la Paz 
Tiendas Solidarias Piel de Mariposa
Ecoempleo
La huerta de Montecarmelo
Jornada Plogging con Capacis
Te estamos llamando, ¿lo coges?
Campaña 12 meses 12 causas.
Bosques, ríos y playas sostenibles

AIPC Pandora (Madrid)
Alzheimer, Ávila
Asociación Alzheimer Bierzo 
Asociación Nexum
DEBRA España
Dragones de Lavapiés
Fundación Abracadabra de Magos Solidarios
Fundación Agua de Coco
Fundación Cuidados Dignos
Fundación Llamada Solidaria
Fundación PortAventura
Fundación RECOVER, Hospitales para África
Fundación Social District - Músicos por la Salud 
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África

Presencial 

ONG Policía Amigo  es una 
ONGD que lucha para que la 
infancia más desfavorecida de 
África tenga la oportunidad 
de ir a la escuela.

"Mochilas Solidarias" son charlas 
educativas en colegios e institutos que 
tienen como objetivo fomentar entre los 
alumnos el espíritu de agente de cambio. 
Una vez al año, realiza, una expedición por 
carretera llevando 5.000 mochilas solidarias 
con material escolar para que los niños de 
África puedan ir al colegio y tener una 
oportunidad de futuro.

MOCHILAS
SOLIDARIAS

Nacional

Presencial

La Rueca Asociación 
acompaña a personas en 
riesgo de exclusión para 
facilitar su autonomía 
mediante el acompañamiento 
social, el desarrollo comunitario, 
la tecnología social y la 
formación.

"TecnoTruck"es el primer FabLab sobre 
ruedas que incluye todos los elementos 
necesarios para levantar y poner en 
marcha un verdadero laboratorio de 
fabricación digital. Surgió para conseguir el 
acceso a la tecnología y romper con la 
brecha digital, especialmente en los barrios 
más desfavorecidos, con menos 
infraestructuras y recursos. 

TECNOTRUCK. 
LABORATORIO 
DE FABRICACIÓN 
DIGITAL MÓVIL

La Rueca Asociación

Noemí Menéndez García

914 04 07 33

larueca@larueca.org

www.larueca.info

Dragones de Lavapiés

Dolores Galindo Fontán

+34 645 01 45 37

dragonesdelavapies@gmail.com

www.dragonesdelavapies.com

ONG Policía Amigo

María Lillo de la Cruz

+34 669 01 25 63

policia_amigo@hotmail.com

www.policia_amigo.com

La persona voluntaria puede participar en 
todas las fases del proyecto: en las charlas 
de educación en valores, en la recogida y 
carga de Mochilas Solidarias, y en la 
expedición de entrega de las mochilas a 
niños africanos necesitados, 
contribuyendo a la educación en las 
comunidades más desfavorecidas del 
planeta.

La persona voluntaria participa ideando, 
diseñando y/o realizando talleres tales 
como: creación de robots locos, impresión 
3D, diseño y corte de vinilos con personas 
de todas las edades. También puede 
ejercer funciones relativas a la promoción, 
publicidad y marketing del tecnotruck.

"Run Challenge Madrid Carrera Inclusiva" 
es un club para correr todos los domingos 
en el parque del Retiro. Los participantes 
hacen un calentamiento conjunto y un 
cierre. Creamos vínculos de amistad y 
comunicación entre personas con 
capacidades diversas al tiempo que nos 
cuidamos haciendo ejercicio.

La persona voluntaria participa en la 
carrera, caminando, trotando o corriendo. 
Comparte la misma actividad y rol con las 
personas con capacidades diversas, 
viviendo e impulsando tanto integración 
como hábitos saludables, de particular 
importancia para la salud tanto física como 
mental de nuestros beneficiarios.

Dragones de Lavapiés 
ofrece acceso al deporte y 
promueve el valor de la 
diversidad con 500 
futbolistas de 50 
nacionalidades distintas, 
equipos de refugiados, 
mujeres y queer. 

Madrid

Presencial 

RUN CHALLENGE 
MADRID CARRERA 
INCLUSIVA

NOMBRE PROYECTO,
ORGANIZADO POR

DESCRIPCIÓN 
ENTIDAD

DESCRIPCIÓN 
DEL PROYECTO

ROL DEL 
VOLUNTARI@

+INFO Y 
CONTACTO

LUGAR, 
MODALIDAD 
Y TIPOLOGÍA 
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Ávila capital y 
provincia

Presencial

"UNA VOZ 
PARA EL 
RECUERDO"

Comunidad de 
Madrid 

Presencial

LAB CAMP: 
CAMPAMENTO 
CIENTÍFICO 
INCLUSIVO

Madrid

Presencial

CERÁMICA 
CREATIVA 
CON FUNDACIÓN
TALENTO-MCR

Asociación Escuelab

Cristina Balbás Martínez

+34  665 13 52 63

contacto@escuelab.es

www.escuelab.es

Alzheimer Ávila

Aurora Fernández Cid

920 21 04 20

secretaria@alzheimeravila.com

www.alzheimeravila.com

Fundación Talento MCR

Ana Eymar López 

+34 686 05 11 89

ana@fundaciontalento.mcr.org

www.fundaciontalentomcr.org

Alzheimer Ávila es un 
entidad dedicada a la 
prevención, atención y 
cuidado de las personas con 
alzhéimer u otra demencia de 
Ávila capital y provincia.

"Una voz para el recuerdo" es un proyecto 
innovador. Las personas usuarias de 
nuestro centro realizan grabaciones de 
radioteatro y diferentes podcast que se 
subirán a una plataforma, como medio 
para que puedan contar sus experiencias y 
de esta forma, mantener vivos sus 
recuerdos.

Escuelab democratiza el 
acceso a una educación 
científica experiencial, para 
que menores vulnerables 
desarrollen su potencial, 
mejorando su empleabilidad 
y posibilidades de un futuro 
mejor.

"Lab Camp" es un campamento con 
pernocta, que logra la igualdad de 
oportunidades en ocio educativo en 
verano. En él, niños y niñas de entre 6 y 14 
años desarrollan su vocación investigadora 
a través de experimentos, inventos y 
mucha diversión en plena naturaleza, 
impulsando las vocaciones STEAM.

Fundación TALENTO-MCR 
desarrolla actividades creativas 
y vivenciales, enfocándose en 
colectivos vulnerables.
Empodera a través de talleres 
que potencian la cognición, la 
motricidad, la creatividad y el 
disfrute.

"Cerámica Creativa" se desarrolla en dos 
sesiones. Durante la primera, los 
voluntarios moldean las piezas de 
cerámica. En la segunda, se unen a 
diversos colectivos para pintar y decorar 
juntos las creaciones, generando un valioso 
vínculo a través del arte y la colaboración. El 
proyecto concluye con una gran 
exposición.

El rol del voluntariado en este proyecto será 
el de colaborar en la difusión a través de sus 
propias plataformas de comunicación y 
participar en el desarrollo del proyecto para 
dar visibilidad a las experiencias 
compartidas a través de los podcats.

La persona voluntaria participa en las 
actividades de este campamento científico 
con menores en desventaja social, cuyos 
contextos requieren de un apoyo para 
tener las mismas oportunidades educativas 
y de desarrollo que el resto de niños, 
colaborando en su desarrollo y/o dirigiendo 
actividades concretas (con/sin relación con 
su trabajo).

La persona voluntaria desempeña un papel 
fundamental en el proyecto Cerámica 
Creativa, ya que colabora en la creación de 
piezas únicas durante la primera sesión. En 
la segunda fase, asume el rol de facilitador, 
trabajando junto a los beneficiarios para 
pintar y decorar, y así construir conexiones 
significativas a través del arte y la 
solidaridad.

NOMBRE PROYECTO,
ORGANIZADO POR

DESCRIPCIÓN 
ENTIDAD

DESCRIPCIÓN 
DEL PROYECTO

ROL DEL 
VOLUNTARI@

+INFO Y 
CONTACTO

LUGAR, 
MODALIDAD 
Y TIPOLOGÍA 
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HÁBLAME 
DE TI

CENTRO SOCIAL 
CATEDRAL JUSTO
MENSAJEROS 
DE LA PAZ 

CREANDO 
JUNT@S: 
VOLUNTARIADO 
ASPACE CLM

Federación ASPACE CLM

Miriam Agenjo Martínez

+34 614 19 47 63

contacto@aspaceclm.org

www.aspaceclm.org

Fundación Tomillo

Belén Gómez Penalonga

+34 664 21 63 58

beleng.penalonga@tomillo.org

www.tomillo.org

Asociación Mensajeros de la Paz

Paula Lemos

91 364 39 40

desarrollo@mensajerosdelapaz.com

www.mensajerosdelapaz.com

Madrid

Presencial

Madrid

Presencial

 

Toledo, Talavera 
de la Reina, 
Ciudad Real, 
Albacete

Presencial

Fundación Tomillo acompaña 
a jóvenes en situación de 
vulnerabilidad para impulsar su 
crecimiento y empleabilidad a 
través de un modelo 
socioeducativo innovador, vivo 
y abierto.

"Háblame de ti" busca alinear la formación 
del alumnado con las competencias 
demandadas por el mercado laboral, 
incluyendo la familiarización con los procesos 
de selección de las empresas, lo cual es crucial 
para su acceso exitoso al empleo. Para que 
estos aprendizajes sean significativos, es 
fundamental contar con la colaboración de 
las empresas.

Mensajeros de la Paz, ONG 
fundada por el Padre Ángel 
hace más de 60 años, trabaja 
en proyectos sociales de ayuda 
a colectivos vulnerables en 
más de 75 países.

"La Catedral Justo" de Mensajeros de la 
Paz es un proyecto sostenible creado por 
Justo Gallego durante 60 años, hecho 
con materiales de desecho y reciclados. 
Un espacio para acoger a todas las 
personas, un  centro social y cultural, un 
ugar de encuentro para distintas 
religiones.  

ASPACE CLM se dedica a 
apoyar a personas con parálisis 
cerebral, proporcionando 
servicios de atención integral, 
promoviendo sus derechos y 
facilitando su inclusión social.

"Creando Junt@s ASPACE CLM" es un 
proyecto colaborativo entre voluntari@s y 
personas con parálisis cerebral. Se 
organizan talleres participativos para crear 
productos artesanales de madera, jabones 
o tapices. Esta iniciativa busca fomentar la 
inclusión y la creatividad, fortaleciendo los 
lazos comunitarios y resaltando la 
importancia del compromiso social y la 
colaboración.

La persona voluntaria se encargará de 
entrenar al alumnado en dinámicas y 
entrevistas de selección, 
proporcionando orientación y 
herramientas prácticas para mejorar sus 
habilidades y prepararlos de manera 
efectiva para el proceso de búsqueda de 
empleo.

La persona voluntaria puede realizar 
distintas actividades dentro de la 
catedral como: despensa solidaria, 
pintura y embellecimiento de espacios, 
reciclaje de vidrio, jardinería. Todas las 
actividades se complementarán con una 
visita guiada para conocer los espacios 
de esta gran obra, conociendo la historia 
de Justo Gallego.

La persona voluntaria no solo ofrece su 
apoyo, sino que también lo recibe de las 
personas con parálisis cerebral en un 
intercambio de conocimientos y 
experiencias. Su rol abarca desde 
contribuir en la creación de artesanías 
hasta adquirir nuevas perspectivas, 
promoviendo el crecimiento personal y 
la comprensión mutua en un entorno 
colaborativo y enriquecedor.

NOMBRE PROYECTO,
ORGANIZADO POR

DESCRIPCIÓN 
ENTIDAD

DESCRIPCIÓN 
DEL PROYECTO

ROL DEL 
VOLUNTARI@

+INFO Y 
CONTACTO

LUGAR, 
MODALIDAD 
Y TIPOLOGÍA 
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PACIENTES: 
OPORTUNIDADES 
QUE CURAN

ENVÍO 
CONTENEDOR 
SOLIDARIO 
A MOZAMBIQUE

UN NUEVO 
CONCEPTO 
DE ENVEJECER

Fundación Recover

Cristina Rodrigo Ferrán

 91 411 09 68

voluntariado@fundacionrecover.org

www.fundacionrecover.org

Fundación Mozambique Sur

Daniel Fernández de Miguel

91 345 81 98

info@fundacionmozambiquesur.org

www.fundacionmozambiquesur.org

Fundación Alicia y Guillermo

Cristina Gallego Esteban

+34 665 14 83 61

trabajosocial@fundacionaliciayguillermo.com

www.fundacionaliciayguillermo.com

Madrid, España 
(con pacientes 
procedentes de 
África 
Subsahariana) 

Presencial y Online

Mozambique

Presencial y Online

Madrid

Presencial y Online

Fundación Recover, 
Hospitales para África 
fortalece las capacidades de 
los centros de salud en 
África y de su personal para 
que den atención sanitaria 
digna a personas con pocos 
recursos. 

En África subsahariana, muchos centros de 
salud no cuentan con la infraestructura ni 
profesionales para tratar patologías de 
cierta complejidad. El programa 
"Pacientes: oportunidades que curan" 
ofrece tratamiento médico a pacientes 
africanos, niños, jóvenes y adultos, en 
hospitales privados aliados de Fundación 
Recover, en España.

Fundación Mozambique 
Sur acompaña a 35.000 
personas del medio rural del 
sur de Mozambique en un 
proceso de transformación 
para erradicar la pobreza.

Cada año la Fundación Mozambique 
Sur envía un contenedor solidario con 20 
toneladas de alimentos en conserva, 
material escolar, ropa, material 
informático, etc, al orfanato Casa do 
Gaiato, en el sur rural de Mozambique. 
En el orfanato viven 160 niños y jóvenes 
de entre 3 y 18 años. 

Fundación Alicia y Guillermo 
es una entidad que trabaja 
con personas mayores por un 
envejecimiento digno, activo, 
saludable y autónomo y 
contra la soledad no deseada.

"Un nuevo concepto de envejecer" trata de 
fomentar la intergeneracionalidad, a través 
de formaciones y encuentros en talleres, 
visitas y excursiones, fomentando la 
trasmisión de conocimientos y la eliminación 
de estereotipos. Además, pone en relieve la 
importancia de estas iniciativas para la salud 
psicosocial de las personas y el efecto de la 
participación comunitaria en la sociedad.

El voluntariado con pacientes africanos 
que llegan a España consiste en el 
acompañamiento en/a: aeropuerto, 
hospital, citas médicas, piso de acogida y 
actividades de ocio. Saber francés ayuda, 
pero no saberlo tampoco excluye si el 
voluntario es comunicativo y empático. 
Dedicación mínima: 1 hora/semana.

La persona voluntaria participará en una 
campaña de recogida de productos 
(material escolar, alimentos en conserva, 
etc.) para su envío en el contenedor 
solidario. El impacto de su labor es 
fundamental para el correcto desarrollo 
de estos niños huérfanos en un país 
entre los 10 más pobres del mundo.

La persona voluntaria recibirá una 
formación sobre la importancia de la 
participación comunitaria y el edadismo. 
Además, participará de manera activa en 
talleres, actividades y excursiones 
promovidas por personas mayores, así 
como en la preparación de debates 
intergeneracionales sobre temas de 
interés, a iniciativa de la persona 
voluntaria.

NOMBRE PROYECTO,
ORGANIZADO POR

DESCRIPCIÓN 
ENTIDAD

DESCRIPCIÓN 
DEL PROYECTO

ROL DEL 
VOLUNTARI@

+INFO Y 
CONTACTO

LUGAR, 
MODALIDAD 
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SOCIAL 
BUILDERS

LIBROS 
CON-SIENTES

TIENDAS 
SOLIDARIAS 
PIEL DE 
MARIPOSA

Work for Social

Andrea Sánchez Angulo

+34 679 73 54 95

andrea@workforsocial.org

"www.workforsocial.org
"

Muyuy Tejiendo Tribu

Ladoyska Romero 

+51 941 30 41 84

contacto@muyuytejiendotribu.org

www.muyuytejiendotribu.org

DEBRA Piel de Mariposa 

Martina Todisco

+34 627 16 76 77

rsc@pieldemariposa.es

www.pieldemariposa.es

Nacional

Presencial y Online

Isla Amantaní, 
Lago Titica, Puno, 
Perú

Presencial y Online

Madrid, Barcelona, 
Valencia, Alicante, 
Sevilla, Málaga, 
Marbella

Presencial

WFS promueve la práctica 
del voluntariado pro bono 
como herramienta de 
cambio que impacta en las 
entidades beneficiarias y en 
las personas que lo realizan.

"Social Builders" conecta a estudiantes 
universitarios con mentores corporativos 
para la realización conjunta de una 
consultoría pro bono  en el área de 
estrategia para entidades sociales. Los 
estudiantes tienen una primera experiencia 
profesional y las entidades reciben un 
entregable revisado por consultores 
profesionales (mentores).   

Muyuy Tejiendo Tribu 
promueve escuelas integrales y 
conscientes globalmente, 
gestionando proyectos de 
educación inclusiva y desarrollo 
comunitario para crear un 
impacto positivo.

"Libros Con-Sientes", es un proyecto 
social-educativo que promueve el amor a 
la lectura, la reconexión con la sabiduría 
ancestral y el idioma nativo mediante libros 
y herramientas tecnológicas, desarrollo de 
habilidades STEAM, acompañamiento 
docente y metodologías innovadoras.

DEBRA Piel de Mariposa 
trabaja como única 
organización de apoyo a nivel 
nacional para mejorar el día a 
día de las personas afectadas 
por una enfermedad rara e 
incurable: la Piel de Mariposa.

"Tiendas solidarias Piel de Mariposa" es 
un proyecto de moda solidaria y 
sostenible de la ONG DEBRA Piel de 
Mariposa. A través de la recaudación de 
sus tiendas logran los fondos que les 
permiten contratar a un equipo de 
enfermería, psicología, trabajo social e 
investigación para dar atención a las 
familias con Piel de Mariposa.  

La persona voluntaria se encarga de 
coordinar a los estudiantes durante toda 
la duración de la consultoría pro bono (6 
semanas), así como de guiarles durante 
el trabajo y revisar los entregables finales. 
Su rol es guiar y no tanto hacer la 
consultoría en sí. Es ideal para 
consultores junior. 

La persona voluntaria debe mantener 
activa la ética de voluntariado, fomentar 
valores positivos y potenciar alianzas 
estratégicas. Debe acompañar y aportar 
su experiencia mediante herramientas 
específicas, participar en acciones 
pactadas, promover intercambios 
culturales y motivación, y contribuir a un 
voluntariado sostenible transmitiendo 
saberes entre voluntarios.

La persona voluntaria organiza recogidas 
de donaciones en su empresa o red, en 
fechas claves. También sensibiliza sobre 
la enfermedad y la labor de la ONG. Las 
donaciones incluyen ropa, juguetes y 
libros, y se venden en Tiendas Solidarias 
Piel de Mariposa, apoyando a las familias 
y la labor de la ONG.
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BOSQUES, 
RÍOS Y 
PLAYAS 
SOSTENIBLES

AVENTURA 
SOLIDARIA 
MADAGASCAR 
VOLUNTARIADO 
CORPORATIVO 

LA HUERTA 
DE 
MONTECARMELO

Fundación Agua de Coco

Sandra Fernandez Cesar

+34 661 49 84 52

fundacion@aguadecoco.org

www.aguadecoco.org

Fundación A la Par

Iciar Hermida

+34 664 22 14 46

iciar.hermida@alapar.ong

www.alapar.ong

GN Medio Ambiente

Félix Martínez Bonilla

+34 628 29 82 72

gnmedioambiente@gmail.com

www.gnmedioambiente.com

Madrid

Presencial y Online

Madagascar

Presencial 

Madrid

Presencial 

GN Medio Ambiente dedica 
sus esfuerzos al desarrollo de 
programas, proyectos y 
actividades de educación, 
voluntariado y restauración 
ambiental promoviendo la 
participación integral de la 
sociedad en la mejora directa  
y conservación de diferentes 
ecosistemas.

El proyecto "Bosques Sostenibles 2030" 
organiza jornadas de voluntariado 
ambiental corporativo. Se reforestan áreas 
con especies autóctonas y se instalan cajas 
nido para aves. En el proyecto "Ríos y Playas 
Sostenibles 2030" se limpian las riberas de 
diferentes ríos y playas en muchas 
provincias de España. Además, se instalan 
cajas nido, promoviendo la restauración 
ambiental de diferentes ecosistemas.

Fundación Agua de Coco es 
una entidad que trabaja para 
mejorar la calidad de vida de 
las personas en países del sur 
especialmente mujeres e 
infancia a través de la 
educación como motor de 
desarrollo sostenible.

"Aventura Solidaria Madagascar" es un 
viaje que transforma vidas, explorando la 
realidad de Madagascar a través de rutas 
en bicicleta y caminatas. Los participantes 
conocerán los proyectos de la Fundación 
Agua de Coco, brindando voluntariado y 
apoyo a las comunidades beneficiarias.

Fundación ALAPAR  trabaja 
por los derechos de las 
personas con discapacidad 
intelectual y su participación en 
nuestra sociedad, diseñando 
apoyos donde encuentran 
barreras.

"La Huerta de Montecarmelo" son 
nuestros huertos urbanos dónde puedes 
pasar, con tu equipo, una agradable 
jornada trabajando junto a personas con 
discapacidad intelectual. Ofrecemos una 
amplia gama de actividades: siembra, 
cultivo, recorrido sensorial, talleres 
ecológicos, yoga, yincanas, mercadillos 
solidarios y más... Hemos creado un vergel 
en Madrid, te esperamos!!

La persona voluntaria será el auténtico 
protagonista y actor directo de la actividad, 
mejorando las condiciones ambientales y 
los servicios ecosistémicos de la zona 
natural donde se desarrolla. Se encargará 
de labores de limpieza de residuos, 
instalación de cajas nido para aves 
paseriformes y plantación de especies 
autóctonas.

La persona voluntaria vivirá una experiencia 
única y transformadora compartiendo sus 
conocimientos y su tiempo en proyectos 
de voluntariado internacional. Contribuirá a 
programas educativos, sociales, de salud y 
medioambientales. A su vuelta el 
voluntariado se convertirá en embajador 
de la ONG generando un vínculo de por 
vida.

La persona voluntaria, junto con las 
personas con discapacidad intelectual, se 
formará de manera lúdica sobre la 
importancia del cuidado y la conservación 
del medio ambiente. A través de esta 
actividad, también fomentará la inclusión 
social y profesional de la personas con 
discapacidad intelectual.
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JORNADA 
PLOGGING 
CON CAPACIS

PORTAVENTURA 
DREAMS

IMPULSANDO 
EL EMPLEO 
EN TECNOLOGÍA

Fundación Capacis

Guillermo Iñigo Lladro

+34 687 31 37 42

ginigo@fundacioncapacis.org

www.fundacioncapacis.org

Fundación PortAventura 

Sergi Padilla Bartolomé

977 77 91 52

fundacion@portaventura.es

www.portaventura.es

Fundación Altius

Belén Perales Martín

+34 656 26 25 10

bperales@fundacionaltius.org

www.fundacionaltius.org

Comunidad de 
Madrid

Presencial 

Dreams Village,
PortAventura 
World

Presencial 

Madrid

Presencial y Online

Fundación Capacis se dedica a 
formar social y profesionalmente 
a jóvenes con inteligencia 
límite y discapacidad intelectual 
ligera, para su inclusión total en 
la sociedad e independencia. 

"Jornada Plogging" es una actividad que 
combina ejercicio físico al aire libre con la 
recogida de residuos localizados en zonas 
urbanas o naturales junto con jóvenes con 
inteligencia límite. El objetivo es la 
concienciación medioambiental y social 
sobre un perfil concreto dentro de la 
discapacidad intelectual.

Fundación PortAventura 
trabaja para conseguir la 
integración en la sociedad de 
colectivos en riesgo de 
exclusión social, con especial 
atención a los niños y 
jóvenes.

"PortAventura Dreams" ofrece una 
experiencia única a niños de 4 a 17 años 
que padecen o han enfrentado 
enfermedades graves. Durante seis días, 
disfrutan de una estancia en Dreams 
Village y PortAventura, diseñada como un 
espacio lúdico e interactivo. Este programa 
busca contribuir positivamente a su 
recuperación desde un punto de vista 
psicológico, al tiempo que permite nutrir 
nuevos momentos de unión familiar.

Fundación Altius ofrece 
formación orientada al empleo 
a personas en situación de 
vulnerabilidad y les ayuda en 
sus necesidades básicas de 
alimentación mientras están en 
una situación crítica y/o de 
desempleo.

"Impulsando el empleo en Tecnología" 
surge tras las formaciones de 420 horas que 
Altius ofrece en temas de computación en 
la nube y otros temas relacionados con 
Tecnología. Los alumnos comienzan su 
búsqueda de empleo y necesitan el 
acompañamiento de los voluntarios. Con su 
apoyo, mejoran los currículums, se preparan 
para las entrevistas de trabajo, y reciben el 
apoyo competencial y motivacional 
necesario para conseguir trabajo.

La persona voluntaria colaborará junto con 
personas con inteligencia límite en la 
limpieza y preservación del medio 
ambiente, recogiendo residuos. Se busca 
promover un entorno inclusivo donde las 
personas con discapacidad puedan 
participar plenamente en todos los 
ámbitos de la vida, eliminando los estigmas 
y prejuicios que puedan existir.

La persona voluntaria acompaña a las 
familias durante su estancia, organizando 
talleres lúdicos y ofreciendo un punto de 
apoyo a lo largo de la experiencia. Su 
contribución es clave para el éxito de la 
estancia de los peques y de sus familia.

La persona voluntaria acompaña y mento-
riza a un/a alumno/a mientras dura su bús-
queda de empleo, mejorando sus compe-
tencias y contribuyendo a su motivación en 
esta etapa. Este acompañamiento será 
generalmente online aunque habrá opor-
tunidades de conocerse personalmente al 
comienzo de la actividad y al finalizar la 
misma.
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STEMLAB

TEAM BUILDING, 
GYMKHANA 
DIVERSIDAD

Fundación Prodis

Nati Rueda Núñez

+34 697 52 39 26

natirueda@fundacionprodis.org

www.ceeprodis.org

ÁRBOL 
ÁNGEL

CONCAES
Confraternidad Carcelaria de España 

Silvia Menéndez Alcalde

91 172 23 09

concaes@concaes.org

www.concaes.org

Creática

Carlos Flores Álvarez

+34 675 85 71 12

carlos@creatica.ong

www.creatica.ong

Comunidad de 
Madrid, 
Comunidad 
Valenciana y 
Región de Murcia

Presencial 

Madrid

Presencial 

Fundación Prodis 
o el lugar que elija 
la empresa

Presencial 

Confraternidad Carcelaria 
de España (CONCAES)  es 
una entidad sin ánimo de 
lucro que acompaña a todas 
las partes implicadas y 
afectadas por el delito: 
víctimas, victimarias, familias 
y comunidad. 

"Árbol Ángel" ayuda a hijos de personas 
encarceladas evitando traumas y fracaso 
escolar. Distribuye material escolar, 
juguetes en Navidad y organiza eventos 
infantiles para brindarles apoyo emocional 
y evitar la asociación con la delincuencia. Su 
labor contrarresta el dolor y la soledad que 
enfrentan estos niños.

Creática mejora la vida de 
la infancia vulnerable 
potenciando su creatividad, 
reduciendo el abandono escolar 
y fomentando vocaciones 
científico tecnológicas para 
una inclusión plena en la 
sociedad del futuro.

"STEMLab" es un proyecto que utiliza la 
tecnología para el bien. Busca reducir el 
abandono escolar temprano, reforzar 
competencias clave para la vida y motivar a 
los participantes hacia el aprendizaje STEM, 
a través de talleres de descubrimiento y 
experimentación de temática STEM: 
Robótica, creación de videojuegos, 
Internet de las Cosas, IA....

Fundación Prodis contribuye 
a mejorar la calidad de vida de 
las personas con discapacidad 
intelectual y la de sus familias  
promoviendo la plena inclusión.

"Team Building gymkhana diversidad" 
está enfocado a la inclusión de las personas 
con discapacidad intelectual. Se forman 
equipos mixtos (empresa y fundación) 
buscando la concienciación de los 
participantes en la discapacidad física e 
intelectual.

La persona voluntaria se debe encargar de 
hacer llegar el material escolar y los 
juguetes recaudadps durante las 
campañas. También diseña y desarrolla las 
actividades puntuales de eventos 
infantiles, dinamizando y acompañando a 
los menores

.La persona voluntaria acompaña en la 
acción formativa haciendo equipo con los y 
las jóvenes participantes, guiando y 
ayudando a resolver los retos propuestos. 
No serán necesarios conocimientos 
previos sobre la temática del taller en 
cuestión.

La persona voluntaria participa junto con 
nuestros trabajadores con discapacidad 
para conseguir ser el ganador aunque, sin 
él saberlo, se va poniendo en el lugar de las 
personas con distintas discapacidades, 
algo que descubrirá al acabar la gymkhana.
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HERDANZA MATER: 
VOLUNTARIADO 
AMBIENTAL E 
INCLUSIVO

DIMES 
Y 
DIRETES

CAMPAMENTO 
SOLIDARIO 
BOKK BOOLO 
SENEGAL

AMICOS.ORG

Reina Fernández Expósito

+34 697 41 91 13

alianzas@amicos.org

www.amicos.org

Fundación Cuidados Dignos

Esther Aretxabala

+34 688 62 90 82

fundacion@cuidadosdignos.org

www.cuidadosdignos.org

Coopera ONG

Yolanda Chimeno Glauser

+34 609 08 86 91

yolanda@cooperaong.org

www.cooperaong.org

Senegal

Presencial 

Galicia

Presencial 

Madrid

Presencial y Online

Coopera ONG es una organi-
zación de cooperación inter-
nacional al desarrollo que 
promueve la educación 
como motor del progreso. El 
objetivo principal es fortale-
cer comunidades indepen-
dientes y capacitadas para 
construir su propio futuro. 

"Campamento Solidario Bokk Boolo" 
ofrece una inmersión cultural a través del 
trabajo en equipo y convivencia con la 
comunidad local. Combina trabajo, 
aprendizaje, aventura y solidaridad, 
promoviendo el crecimiento personal y la 
cooperación internacional. Restaura 
escuelas, espacios públicos, ofrece talleres 
de formación y apoyo a asociaciones locales 
con un equipo local disponible las 24 h.

AMICOS contribuye a 
generar oportunidades y a 
ofrecer apoyos a los 
proyectos de vida de las 
personas con discapacidad 
intelectual y sus familias.

"Herdanza Máter" es un programa de 
voluntariado ambiental liderado por 
personas con discapacidad intelectual 
formadas previamente en guías de la 
naturaleza. Su objetivo es realizar acciones 
de recuperación en espacios naturales 
marinos y terrestres en Galicia, para 
proteger los ecosistemas y la biodiversidad 
local. "Cuidamos de los nuestros, cuidando 
de lo nuestro".

Fundación Cuidados Dignos 
promueve la calidad de vida 
de personas cuidadas 
mediante investigación, 
difusión de métodos de 
cuidado centrados en sus 
necesidades.

"Dimes y diretes" recoge y difunde la 
sabiduría popular de nuestros mayores. El 
proyecto tiene como objetivo preservar 
refranes y dichos de la tradición e historia 
del castellano y rendir homenaje a nuestros 
mayores, recopilandolo para plasmarlos en 
una bolsa sostenible y representar 
gráficamente este valioso tesoro 
lingüístico.

La persona voluntaria colabora en 
proyectos de restauración de escuelas y 
espacios públicos junto al equipo y la 
población local. Participa en talleres de 
formación que imparte el equipo local 
sobre transformación alimentaria, tintura, 
danza, música y empoderamiento juvenil, y 
también imparte talleres según sus 
habilidades: deportivos, idiomas, creativos, 
cocina, informatica, ofimatica, etc.

La persona voluntaria apoyará a la 
reforestación de bosques degradados o 
incendiados, erradicación de especies 
invasoras, limpieza de litorales, playas, ríos y 
parques naturales. Actividades aptas para 
adultos y en familia y que incluyen 
actividades de sensibilización y aprendizaje 
mediante el juego.

La persona voluntaria pasará un tiempo 
precioso y enriquecedor con las personas 
mayores em residencias y centro 
hospitalarios. Compartirán refranes y dicho 
y los escribirán juntos en bolsas de tela que 
se podrán regalar o vender a los 
empleados financiando los proyectos de la 
Fundación.

NOMBRE PROYECTO,
ORGANIZADO POR

DESCRIPCIÓN 
ENTIDAD

DESCRIPCIÓN 
DEL PROYECTO

ROL DEL 
VOLUNTARI@

+INFO Y 
CONTACTO

LUGAR, 
MODALIDAD 
Y TIPOLOGÍA 



16

VOLUNTARIADO 
MÁGICO

CAMPAÑA 
12 MESES 
12 CAUSAS.

Fundación Vida Sostenible

José María González Bengoechea

+34 637 81 62 60

fundacion@vidasostenible.org

www.vidasostenible.org 

EMPRESAS 
QUE 
INSPIRAN

Fundación Bertelsmann

Sara Sánchez

+34 620 50 22 85

sara.sanchez@fundacionbertelsmann.org

www.empresasqueinspiran.es

Fundación Abracadabra

Almudena Fernández Cantó

+34 615 45 72 25

almudena@magossolidarios.org

www.fundacionabracadabra.org

Madrid, Cataluña 
y Aragón

Presencial 

Nacional

Presencial 

Nacional

Presencial 

Fundación Bertelsmann es 
experta en los ámbitos de la 
FP dual y la orientación, y 
lleva más de una década 
aportando soluciones 
colaborativas para mejorar la 
transición entre la educación 
y el acceso al mercado laboral. 

"Empresas que Inspiran" es una iniciativa 
de voluntariado educativo que busca 
despertar vocaciones y desmontar 
estereotipos en sectores profesionales. 
Ofrece actividades gratuitas de 
orientación, como visitas y charlas en 
centros educativos, para que estudiantes 
descubran profesiones, amplíen 
aspiraciones y conozcan a profesionales 
del sector.

Fundación Abracadabra, 
entidad sin ánimo de lucro 
desde 2005, lleva la magia a 
quienes más la necesitan: 
niños hospitalizados, personas 
mayores, discapacitados y 
menores en riesgo.

"Voluntariado Mágico" convierte a los 
voluntarios en "magos por un día" para 
conseguir involucrarlos en un itinerario 
mágico que regala sonrisas a colectivos 
vulnerables. El proyecto mejor el estado 
anímico de mayores en residencias, 
pacientes hospitalizados, personas con 
discapacidad y por supuesto también de los 
mismo voluntarios y profesionales 
Abracadabra.

La Fundación Vida 
Sostenible tiene la misión 
de potenciar y desarrollar en 
la sociedad estilos de vida 
responsables con nuestro 
futuro en el planeta.

"12 meses, 12 causas" consiste en talleres 
mensuales sobre temas ambientales. Las 
campañas de sensibilización abordan la 
transición hacia la sostenibilidad, 
adaptándose a las inquietudes de los 
participantes. También organizan 
jornadas de voluntariado ambiental 
promoviendo la participación en la 
mejora de entornos naturales y la lucha 
contra el cambio climático.

La persona voluntaria participará en 
actividades de orientación con 
estudiantes de secundaria para 
compartir su profesión, sector, 
trayectoria formativa y ayudar a los 
jóvenes a orientarse en su futuro. Estas 
actividades son: visitas a empresas, 
estancias educativas o charlas en centros 
educativos, entre otras. 

La persona voluntaria puede tener 
diversos roles: Mago por un día, profesor 
de magia para personas con 
discapacidad, acomodador en un show 
de magia, conseguidor en retos 
solidarios, ayudante de mago, entre 
otros.

La persona voluntaria participará 
activamente en las iniciativas, sea online 
o presenciales. El primer paso para lograr 
la sostenibilidad es conocer las causas de 
los distintos retos medioambientales y 
las acciones y cambios individuales para 
mitigarlos. Creamos ciudadanos 
informados y los activamos para lograr 
un equilibrio económico, social y 
medioambiental.
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UN 
HOGAR
DIGNO

DIVERSIDAD 
EN 
MOVIMIENTO

CONSTRUYENDO 
SUEÑOS: 
EMPLEABILIDAD 
PARA MUJERES 
REFUGIADAS

CEAR

Violeta Brull

+34 639 32 02 46

violeta.brull@cear.es

www.cear.es

www.acogeunplato.org

Fundación Tengo Hogar

Jorgelina Loscri

+34 624 48 94 91

jorgelina.loscri@fundaciontengohogar.org

www.fundaciontengohogar.org

Dan Zass

Lucía Cheda 

+34 660 62 21 31

info@danzass.com

www.danzass.com

Comunidad de 
Madrid

Presencial 

Comunidad de 
Madrid

Presencial 

Nacional

Presencial 

Dan Zass nace para acercar 
la Danza a personas con 
discapacidad, y aportarles 
un espacio de desarrollo de 
recursos de expresión 
artística y de comunicación.

"Diversidad de movimiento" es un Taller 
de Danza y Expresión Corporal puntual 
(90-120 minutos) para personas con y sin 
discapacidad con inquietudes artísticas (no 
es necesario experiencia previa), utilizando 
la metodología Dan Zass y herramientas de 
la Danza Contemporánea, Danza - Teatro y 
Técnica de Improvisación. 

Fundación Tengo Hogar 
trabaja desde la prevención 
para la inclusión social. 
Ayuda a familias vulnerables 
a salir adelante a través de 
su programa.

"Un hogar digno" es un proyecto que 
reacondiciona viviendas para las familias 
que forman parte de nuestro programa. 
Debido a la situación de vulnerabilidad y 
exclusión que están atravesando, no 
cuentan con los recursos económicos 
para la puesta a punto de su nuevo 
hogar.

CEAR lleva más de 40 años 
apoyando en la acogida e 
inclusión de las personas 
refugiadas con necesidad 
de protección internacional.

"Constuyendo Sueños" intenta hacer 
más fácil el acceso al empleo de las 
mujeres refugiadas que atendemos, 
sobre todo aquellas que están solas con 
sus hijos. Muchas de ellas carecen de 
redes informales, y necesitan encontrar 
un trabajo para empezar su nueva vida. 

La persona voluntaria apoyará y 
fomentará un ambiente inclusivo, 
promoviendo su potencial artístico e 
impulsando la conciencia y aceptación 
de la diversidad de cuerpos, mentes y 
conductas en la Danza. Creemos 
firmemente en el Arte como integrador y 
en la Diversidad como fuente de 
aprendizaje. 

El grupo, entre 3 y 5 voluntarios, se 
enfocará en acondicionar una vivienda. 
Este proyecto está dirigido a personas 
con habilidades manitas, implicadas en 
tareas como pintar, montar muebles, 
limpiar y solucionar pequeños 
desperfectos del hogar.

La persona voluntaria mantendrá un 
encuentro con las personas refugiadas 
donde intercambiará conocimientos para 
mejorar su acceso al empleo. Se podrá 
simular una entrevista de trabajo, realizar 
un Curriculum Vitae, trabajar el perfil de 
cada empleado o preparar cómo 
enfrentarse a una entrevista.

NOMBRE PROYECTO,
ORGANIZADO POR

DESCRIPCIÓN 
ENTIDAD

DESCRIPCIÓN 
DEL PROYECTO

ROL DEL 
VOLUNTARI@

+INFO Y 
CONTACTO

LUGAR, 
MODALIDAD 
Y TIPOLOGÍA 



18

PLAY 
IN 
ENGLISH!

ASPANSOR Zaragoza

Marisa Crespo Castelar

976 255 000
+34 665 99 81 63

direccion@aspansor.com

www.aspansor.com

EDUCACIÓN, 
EMPRENDIMIENTO 
E INCLUSIÓN 
EN KENIA Y ZAMBIA 

KUBUKA (Más por ellos)

Isabel Fernández Valencia

+34 667 32 42 76

isabelfernandez@kubuka.org

www.kubuka.org/voluntariado

www.kubuka.org

TE ESTAMOS 
LLAMANDO, 
¿LO COGES?

Fundación Llamada Solidaria

Mayche Ayllón Muñoz

+34 681 07 96 00

info@llamadasolidaria.org

www.llamadasolidaria.org

Zaragoza

Presencial y Online

Kenia y Zambia 

Presencial y Online

Nacional

Presencial 

Aspansor Zaragoza, es una 
entidad social sin ánimo de 
lucro y declarada de Utilidad 
Pública. LLeva desde 1969 
atendiendo y defendiendo 
los derechos de las 
personas con discapacidad 
auditiva y sus familias. 

"Play in english!" es un programa en el 
que un voluntario/a con alto nivel de 
ingles compartirá experiencias 
increíbles a través de actividades 
lúdicas con una familia española cuyos 
hijos tengan discapacidad auditiva y 
lleven prótesis.

KUBUKA promueve el 
desarrollo sostenible mediante 
educación y emprendimiento. 
Apoyamos proyectos que 
empoderan comunidades, 
generando cambio y 
perdurabilidad.

"Educación, emprendimiento e inclusión 
en Kenia y Zambia", KUBUKA desarrolla 
proyectos de inclusión social, educación 
y emprendimiento en Kenia y Zambia, 
que promueven el desarrollo sostenible 
de las comunidades.

Fundación Llamada 
Solidaria apoya a personas 
con enfermedades raras y sus 
familias. Sensibiliza, colabora 
en investigación y ofrece 
atención directa, ampliando 
su alcance nacional e 
internacional.

"Te estamos llamando, ¿lo coges?" es 
un proyecto que se enfoca en recoger 
teléfonos móviles en desuso para 
cuidar el medio ambiente y brindar 
terapia, psicosocial y jurídica, a 
personas con enfermedades raras y 
discapacidad. Los fondos obtenidos 
se destinan a investigación y 
programas de apoyo.

La persona voluntaria participará de 
distintas formas en el programa. Se 
dedicará una hora semanal para jugar en 
inglés con un niñ@, ya sea de forma online 
o presencial, a través de actividades lúdicas. 
Además, actuará como figura de 
"herman@ mayor" en una familia española 
con un niñ@ con Discapacidad Auditiva. 
También podrá colaborar con Aspansor 
siendo parte de su equipo de voluntariado.

La persona voluntaria en terreno brinda 
apoyo y acompañamiento en la gestión 
general de los proyectos. Además, en 
España, el voluntariado también 
contribuye activamente en la captación 
de fondos y la gestión general de la ONG.

La persona voluntaria participa 
activamente en la campaña de 
recolección de teléfonos móviles, 
promoviendo la conciencia ambiental y la 
solidaridad. Colabora en la sensibilización 
y difusión del proyecto, animando a otros 
a contribuir y apoyar a las personas con 
enfermedades raras y discapacidades 
mediante su acción voluntaria.
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CREANDO 
PROYECTO 
DE VIDA

GÓSPEL 
SIN 
BARRERAS

CAFÉ 
CON... 
COMPAÑÍA 

Eurofirms Foundation

Anna Millet

972 18 10 10

proyectos@fundacioneurofirms.org

www.fundacioneurofirms.org

Alzheimer Bierzo

Ana Pilar Rodríguez Guzmán 

+34 625 33 52 00

alzheimer@afabierzo.org 

www.afabierzo.org 

Fundación Empleo y Salud Mental 

Cristina Rico Pachón

+34 949 25 87 36

formacion@empleoysaludmental.org

www.empleoysaludmental.org

Nacional

Presencial 

Comarca de 
El Bierzo 

Presencial y Online 

Guadalajara

Presencial y Online

Eurofirms Foundation 
trabaja para la inclusión de las 
personas con discapacidad 
en el ámbito laboral 
gestionando medidas 
alternativas orientadas a la 
integración laboral y creación 
de entornos inclusivos.

"Gospel sin barreras" es una jornada de 
sensibilización que busca que el voluntario 
se deje llevar a través de la música mientras 
forma parte de un coro junto a personas 
con discapacidad intelectual. Durante la 
actividad aprende acerca del trato 
adecuado y rompe con los estereotipos y 
prejuicios que rodean la discapacidad. 

Alzheimer Bierzo lucha por 
ayudar a las personas a 
mejorar su calidad de vida, 
en su casa, en su pueblo y 
con su gente. 

"Café con... compañía" facilita la creación 
de comunidades de apoyo para personas 
con diversas problemáticas (soledad, 
insalubridad, depresión, etc.), mediante 
encuentros en lugares públicos para 
compartir un café. Esto fortalece las redes 
de apoyo vecinales y proporciona 
herramientas para detectar demencias 
tempranas, facilitando un diagnóstico 
precoz.

Fundación Empleo y Salud 
Mental trabaja para mejorar 
la situación laboral de las 
personas con problemas de 
salud mental, reforzando la 
empleabilidad, la formación, 
recualificación y adecuación 
al mercado laboral.

"Creando Proyecto de Vida" se enfoca en 
la creación de una formación que abarca las 
competencias y conocimientos laborales 
necesarios para facilitar la incorporación al 
empleo de personas con discapacidad 
derivada de una enfermedad mental.

La persona voluntaria recibirá formación 
en trato adecuado, que pondrá en 
práctica a través de la creación de un 
góspel inclusivo. Gracias a la música y el 
canto de canciones populares, 
empoderará a un coro de personas con 
discapacidad que lideran la actividad 
para generar un entorno inclusivo.

La persona voluntaria establece contacto 
con los participantes manteniendo una 
comunicación continua con reuniones 
periódicas. Recopila información sobre 
sus historias y proyectos de vida, prepara 
temas de conversación para cada 
encuentro que lleva a cabo. Además, 
recoge y comparte información relevante 
para mejorar situaciones de soledad o 
vulnerabilidad.

La persona voluntaria describirá el 
proceso de incorporación de un 
trabajador a la empresa, incluyendo 
detalles sobre el proceso de selección, 
ejemplos de entrevistas y las 
competencias buscadas. También 
abordará los elementos necesarios para 
asegurar la continuidad del contrato.
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YO TAMBIÉN 
HAGO 
VOLUNTARIADO

Fundación Respiravila

Tamara María Quirós López 

+34 665 61 06 30

respiravila@yahoo.es

www.respiralia.org

VOLANDO 
JUNTOS

ECOEMPLEO Fundación Adecco 

Irene Aspas Moreno

+34 670 48 56 09

irene.aspas@fundacionadecco.es

www.fundacionadecco.org

Iberozoa

David Sánchez Sotomayor

+34 654 45 54 99

iberozoa@gmail.com

www.misioniberozoa.com

Ávila y provincia

Presencial 

Madrid

Presencial 

Nacional

Presencial 

Respiravila es una 
asociación sin ánimo de 
lucro que desarrolla un 
programa de Apoyo a 
Familias de Personas con 
Discapacidad.

"Yo también hago voluntariado" 
Plataforma de voluntarios/as con 
discapacidad intelectual que realizan 
acciones solidarias, dignas y eficaces; 
contando con los apoyos necesarios. Así, 
damos respuesta a la necesidad, expresada 
en sus Proyectos de Vida, de aportar valor a 
los demás, sentirse integrados en un grupo 
y desarrollar su solidaridad.

Fundación Adecco apoya a 
personas con discapacidad, 
mujeres víctimas de violencia 
de género, madres solteras, 
desempleados mayores de 
45 años y personas en riesgo 
de exclusión. 

"Ecoempleo" es un programa de 
entrenamiento a largo plazo para 
personas con discapacidad en fase 
pre-laboral, desarrollando competencias 
clave para la inserción laboral a través de  
actividades medioambientales.

Iberozoa trabaja para la 
divulgación y conservación 
de la biodiversidad, 
fomentando el desarrollo 
laboral a través de la 
innovación científica y la 
integración de distintos 
sectores sociales.

"Volando juntos" consiste en integrar 
especies y personas. Voluntarios y personas 
con riesgo de exclusión social (sobre todo 
autistas) colaborarán conjuntamente en 
rutas y talleres realizando medidas de 
conservación de biodiversidad urbana, 
concretamente aves, mariposas y 
murciélagos, promoviendo la conexión con 
la naturaleza y fomentando la integración.

La persona voluntaria proporcionará un 
acompañamiento y apoyo activo a la 
persona voluntaria con discapacidad, 
siguiendo las pautas elaboradas por la 
profesional que gestiona la plataforma, 
haciendo así posible el desarrollo de la 
acción voluntaria de otra persona 
mientras desarrolla su propia acción. 

La persona voluntaria desempeñará el 
papel de monitores de apoyo, brindando 
acompañamiento a los beneficiarios en la 
realización de tareas y ofreciendo su 
ayuda cuando sea necesario en los 
talleres medioambientales.

La persona voluntaria, además de llevar a 
cabo talleres y actividades para la 
conservación de la biodiversidad, incluirá 
a personas en riesgo de exclusión social, 
colaborando con ellas en las acciones y 
promoviendo su bienestar de manera 
conjunta.
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MELODÍAS 
CAPACES

CATERING 
SOLIDARIO 
“COFFEE LIFE”

MI 
EMPRESA 
SUMA +

Amar Dragoste

Carolina Sánchez Bermejo

+34 680 42 71 06

coffeelife@amardragoste.org

www.amardragoste.org

Fundación Senara

Patricia Carballeda Bejarano

91 301 65 10

patriciacarballeda@fundacionsenara.org

www.fundacionsenara.org

Músicos por la salud 

Arantxa García Raga

+34 652 08 47 05

arantxa.garcia@musicosporlasalud.org

www.musicosporlasalud.org

Comunidad de 
Madrid

Presencial 

Nacional

Presencial y Online

Madrid
Hospital Infantil 
Niño Jesus

Presencial y Online

Amar Dragoste crea una 
red nacional de recursos y 
proyectos para la detección, 
prevención e intervención 
con víctimas de trata, 
explotación sexual y/o 
prostitución.

El Catering Solidario "Coffee Life" es un 
proyecto de sensibilización corporativa y 
de emprendimiento social para mejorar las 
condiciones de vida de mujeres víctimas de 
trata, explotación sexual y/o prostitución, a 
través de una primera oportunidad de 
empleo y formación en España, facilitando 
su recuperación, inserción sociolaboral y 
libertad.

Fundación Senara proporciona 
a personas vulnerables 
herramientas para su desarrollo 
personal y profesional, a través 
de atención integral 
personalizada, de acuerdo a 
su dignidad.

"Mi empresa SUMA+" es una iniciativa para 
empresas y personas inmigrantes en riesgo 
de exclusión, que promueve la convivencia 
intercultural en el ámbito laboral a través de 
mentorías, actividades de intercambio 
entre empleados y personas migrantes y 
una guía de diversidad cultural para 
trabajar desde la empresas. Objetivo: 
fortalecer cohesión y comprensión en 
entornos laborales diversos.

Músicos por la salud es una 
entidad social musical que 
lleva alegría y compañía a 
hospitales con microconciertos 
participativos, brindando 
esperanza y afecto.

"Melodías Capaces" es un programa 
destinado a personas con diversidad 
funcional. A través de microconciertos 
grupales, se fomentan interacciones 
sociales entre usuarios, familiares y 
personal sociosanitario. Este aborda 
necesidades específicas, mejorando la 
calidad de vida, promoviendo la inclusión 
social y enriqueciendo la experiencia en 
entornos sociosanitarios.

Las personas que disfrutarán al catering, 
aprenderán a romper prejuicios. Además, 
se ofrecen talleres de sensibilización, 
para que el voluntariado participante, 
aprenda sobre el vínculo entre trata, 
prostitución y pornografía, y como 
detectar y derivar a víctimas, 
transformándose en agentes sociales 
para la concienciación en sus entornos.

La persona voluntaria acompaña a 
personas migrantes a través de 
mentorrías y actividades de intercambio, 
generando conciencia por ambas partes 
de la riqueza que aporta la diversidad 
cultural en el ámbito laboral, a la vez que 
motiva y facilita herramientas para su 
integración sociolaboral.

El voluntario colaborará en la mejora de la 
salud física, emocional y social de 
personas con diversidad funcional en 
centros sociosanitarios a través del 
acompañamiento o animación. 
Interactuará con beneficiarios, familiares 
y profesionales. Luchará contra la soledad 
no deseada y el sentimiento de 
abandono aportando calidez a quien 
más lo necesita.

NOMBRE PROYECTO,
ORGANIZADO POR

DESCRIPCIÓN 
ENTIDAD

DESCRIPCIÓN 
DEL PROYECTO

ROL DEL 
VOLUNTARI@

+INFO Y 
CONTACTO

LUGAR, 
MODALIDAD 
Y TIPOLOGÍA 



22

CONCIENCIAR 
SOBRE SOLEDAD 
NO DESEADA

VOLUNTARIADO 
CORPORATIVO POR 
LA INNOVACIÓN 
EDUCATIVA

PROGRAMA
INTEGRADOS DE 
VOLUNTARIADO 
FORMATIVO

Fundación Randstad

María Viver

91 490 62 88

fundacion@fundacionrandstad.es

www.fundacionrandstad.es

Aipc Pandora

David Rodrigo García

+34 650 44 36 69 

david.rodrigo@aipc-pandora.org 

www.aipc-pandora.org

Nexum

Gabriela Paoli Austerlitz

+34 643 85 84 93

nexumcomunidad@gmail.com

https://www.gabrielapaoli.com

Nacional

Presencial y Online

Madrid,
Comunidad de 
Madrid

Presencial y Online

Nacional

Presencial 

Nexum ayuda a concienciar y 
prevenir mediante diferentes 
actividades la soledad no 
deseada. 

"Concienciar y prevenir sobre la soledad 
no deseada" tiene como objetivo prevenir, 
sensibilizar y ofrecer asesoramiento sobre 
este fenómeno, destacando su impacto en la 
salud física y emocional. Se llevarán a cabo 
diversas actividades culturales y recreativas 
para fomentar las relaciones interpersonales y 
mantenerse activo socialmente. 

AIPC Pandora es la asociación 
líder en formación experiencial 
en Ciudadanía Global e 
Innovación social y educativa 
para un mundo mejor.

"Voluntariado corporativo por la innovación 
educativa" trabaja con institutos públicos de 
zonas con menor renta per cápita para 
introducir de forma estable la innovación 
educativa con nuevas metodologías, 
contendidos y herramientas sobre estos 
temas que necesitan los centros, el 
profesorado y los alumnos/as: el futuro del 
trabajo, educación experiencial, salud 
emocional.

Fundación Randstad es una 
organización cuyo objetivo 
es conseguir la inclusión 
laboral de las personas con 
discapacidad a través de la 
sensibilización, la capacitación 
y el empleo.

"Programa Integrados de voluntariado 
formativo" que involucra a los 
empleados de las empresas 
colaboradoras a través de la puesta en 
marcha de diversos talleres formativos 
en los que dedican su tiempo, 
capacidades y talento al proyecto social 
de Fundación Randstad, para la mejora 
de la empleabilidad de las personas con 
discapacidad.

La persona voluntaria se encargará de 
realizar tareas administrativas y gestionar 
las redes sociales. Además, organizará 
eventos, reuniones y otras actividades, y 
ofrecerá apoyo y acompañamiento a 
quienes lo necesiten, además de 
participar en la divulgación a través de 
diversos medios.

La persona voluntaria desempeñará 
distintos roles: desde el apoyo en diseño 
e implementación del proyecto piloto, 
podrán también ser formadores/as y 
mentores e implicarse en la mejora del 
proyecto con propuestas e 
intervenciones. Contribuyera a que 
jóvenes en situación de vulnerabilidad 
reciban una formación actual, 
innovadora y de calidad.

La persona voluntaria impartirá talleres 
formativos de 2 horas de duración para 
transmitir sus conocimientos y 
experiencia a personas con 
discapacidad. Los talleres tratan 
temáticas muy interesantes para la 
mejora de las habilidades y la 
empleabilidad del colectivo: Motivación, 
búsqueda de empleo, entrevista de 
trabajo, técnicas para hablar en público, 
finanzas...
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La Fundación Botín cuenta con un amplio recorrido apoyando al sector social en España con el programa Talento 
Solidario. Desde hace más de 12 años, este programa impulsa el fortalecimiento del tercer sector, prestando ayuda 
a medianas y pequeñas ONG, a través de: 

· La mejora de su eficiencia interna.

· Incorporando talento externo en las organizaciones sociales.

· Fomentando la innovación y la colaboración en el sector.

Es el espacio de trabajo para las ONG del programa (más de 360, de diferentes sectores de actividad, de toda Es-
paña) y constituye una de las redes más importantes del sector social español, con tres líneas de acción:

· FORMACIÓN.

· APOYO EN SU TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

· ALIANZAS CON EMPRESAS. Facilitamos encuentros entre empresas y ONG para fomentar el diseño de iniciati-
vas conjuntas. También ponemos a disposición de todas las empresas la herramienta digital  Marketplace Talen-
to Solidario, con la información relevante de las ONG de la Red.

DESCUBRE TALENTO SOLIDARIO

talentosolidario@fundacionbotin.org

alianzasconempresasTS@fundacionbotin.org 

Tel. 917 814 132 www.fundacionbotin.org 
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Somos una red internacional para la promoción del Voluntariado 
Corporativo, fruto de la alianza entre empresas y entidades académicas 
y del tercer sector. Impulsamos la expansión y profesionalización del 
Voluntariado Corporativo, así como la innovación y la mejora continua 
del impacto de los programas en todas las partes implicadas: las 
comunidades en las que se interviene, las entidades sociales que 
colaboran, los voluntarios que participan y las empresas que lo 
promueven.

DESCUBRE 
VOLUNTARE

V
O

L
U

N
T

A
R

IA
D

O
-

Analizamos la evolución 
y descubrimos 
tendencias.

Generamos y 
dinamizamos 
grupos de trabajo.

Identificamos y 
difundimos buenas 
prácticas.

Organizamos y 
participamos en 
eventos del sector.

Detectamos necesidades 
y desarrollamos 
herramientas de gestión.

Proporcionamos
formación presencial 
y online.

Facilitamos el 
networking.

Colaboramos con 
redes y organismos 
internacionales.

Estimulamos sinergias 
multiempresa y entre 
empresas y entidades.

Generamos 
conocimiento 
y difundimos 
el voluntariado.

Contamos 
novedades de 
los socios al público 
interesado.

Impulsamos 
investigación e 
innovación para 
la mejora continua.



www.voluntare.org
info@voluntare.org

COORDINADO POR

www.volies.es

@Voluntare

t.me/voluntare

/in/voluntare

SOCIOS DIRECTORES


