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NOMBRE PROYECTO

Kit de Superpoderes para los niflos hospitalizados
Aventura solidaria Madagascar

Alimentos Solidarios y Aurea Verd

Empresas que Inspiran

Mentoria Social ZING

Cantera de Talentos

Gincana Inclusiva: aprende el valor de la diversidad, jugando
Hospitality A La Carta

Voluntariados Formativos: Brecha Digital

Brujula, Acompafamiento a personas con discapacidad
intelectual y/o mental

Voluntariado Corporativo: Solidaridad Transformadora
Voluntariado Corporativo Fundacio Comtal

IBERO 360: inmersiones virtuales

Impulsando oportunidades

ICTUS Win Win Talent

Social Builders

LIBROS CON-SIENTES

Impact Day con jévenes migrantes

Hackathon multiempresa, Co-creando para cambiar el mundo
Fondo Social de Medicamentos

Proyecto Coach

Proyecto colaborativo Voluntare BCN

Masters de vida

Recosir: Puntades socials i solidarias

Voluntarios por la biodiversidad marina

Seniors United Against Misinformation

Magic line

ENTIDAD SOCIAL

Fundacion Pequeno Deseo
Fundaciéon Agua de Coco
Fundacion Aurea

Fundacién Bertelsmann

Fundacién Nous Cims

Fundacién Adecco

Fundacion Adsis Barcelona
Fundacion Infantil Ronald Mcdonald
Fundacién Randstad

Fundacién Prevent

ASSIS

Fundacié Comtal

Asociacion lberozoa

Fundacion Gavina

Fundacién Edad&Vida

Work for Social

Muyuy Tejiendo Tribu

Fundacié BarcelonActua

AIPC Pandora

Asociacion Banco Farmacéutico
Fundacion Exit

Volies

Fundaciéon Amigos de los Mayores
La Fundacié Rubricatus
Fundacio CRAM

Verificat

Obra social San Juan de Dios UT1
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NOMBRE ENTIDAD

Fundacion Aurea

Work for Social

Fundacion Bertelsmann
Fundacion Nous Cims ZING
Fundacion Adsis Barcelona
Fundacié Comtal

Work for Social

Muyuy Tejiendo Tribu

AIPC Pandora

Fundacion Exit

Volies

Verificat

Fundacion Adecco
Fundacion Randstad
Fundacion Prevent

INSS

Fundacion Gavina
Fundacion Edad&Vida
Muyuy Tejiendo Tribu
Fundacioé BarcelonActua

Asociacion Banco Farmacéutico
Fundacion Amigos de los Mayores

La Fundacié Rubricatus

Obra social San Juan de Dios UT1

TiTULO PROYECTO

Alimentos Solidarios y Aurea Verd

Social Builders

Empresas que Inspiran

Mentoria Social

Gincana Inclusiva: aprende el valor de la diversidad, jugando
Voluntariado Corporativo Fundacié Comtal

Social Builders

Libros con-sientes

Hackathon multiempresa, Co-creando para cambiar el mundo
Proyecto Coach

Proyecto colaborativo Voluntare BCN

Seniors United Against Misinformation

Cantera de Talentos

Voluntariados Formativos: Brecha Digital

Brujula, Acompafamiento a personas con discapacidad
intelectual y/o mental

Voluntariado Corporativo: Solidaridad Transformadora
Impulsando oportunidades

ICTUS Win Win Talent

Libros con-sientes

Impact Day con jévenes migrantes

Fondo Social de Medicamentos

Masters de vida

Recosir: Puntades socials i solidarias

Magic line
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NOMBRE ENTIDAD

Fundacio CRAM

Fundacién Aurea
Fundacio Comtal
Asociacion Iberozoa

Fundacio CRAM

Fundacion Pequeno Deseo
Fundacion Adsis Barcelona
Fundacion Infantil Ronald Mcdonald
INSIS

Asociacion lberozoa

Fundacion Edad&Vida

Asociacion Banco Farmacéutico

TiTULO PROYECTO

Voluntarios por la biodiversidad marina

Alimentos Solidarios y Aurea Verd
Voluntariado Corporativo Fundacié Comtal
IBERO 360: inmersiones virtuales
Voluntarios por la biodiversidad marina

Kit de Superpoderes para los ninos hospitalizados

Gincana Inclusiva: aprende el valor de la diversidad, jugando
Hospitality A La Carta

Voluntariado Corporativo: Solidaridad Transformadora
IBERO 360: inmersiones virtuales

ICTUS Win Win Talent

Fondo Social de Medicamentos
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KIT DE Nacional, Catalufa
SUPERPODERES

Fundacién Pequefio Deseo
cumple los suenos de nifos

"Kit de Superpoderes” para los ninos
hospitalizados™ es un proyecto de

La persona voluntaria recibe una caja
para hacer disfraces de superhéroes,

@ Fundacién Pequefio Deseo

PARA LOS NINOS Ambas con enfermedades crénicas y humanizacion hospitalaria. Solicitado por el individualmente o en equipo. Los A% Leticia Fernandez
HOSPITALIZADOS con mal prondstico poniendo propio hospital, utilizan disfraces y material disfraces se donan a ninos
en marcha proyectos para de juego para dotar al nino que esta hospitalizados para alegrar © Ifernandez@fpdeseo.org
humanizar  su entorno nervioso ante una prueba, ayudandole a procedimientos medicos dificiles, R +34 659 90 13 11
hospitalario, mejorando el evadirse convertiéndolo en un superhéroe realizados en las instalaciones de la
bienestar animico del nino que ha ido a curarse al hospital. empresa. @ﬁ www.fpdeseo.org
proporciondndoles alegria e
ilusion.
@ AVENTURA Madagascar, 3 Fu'n_c;acién Ag'ua de Cocp, su "Aventura Solidaria Madagascar” consiste La .per‘sor,\a_voluntaria v_iviré una aventura @ Fundacién Agua de Coco
SOLIDARIA Camboya y Espaia mision es mejorar la calidad en conocer la realidad de Madagascary de solidaria Unica, compartiendo experiencias
MADAGASCAR Presencial de las personas en paises del sus gentes a través de los proyectos con comunidades locales y companferos. A~ Carole Sanchez
Sur, especialmente mujeres e educativos, sociales , sanitarios vy Tendra la oportunidad de apoyar como .
AGUA infanciq a través de |la medioambiehtales de Funplacién Agua.de volun’ga_rio en diversos proyectos durante @ alianzas@aguadecoco.org
‘DE COCO educacion. Coco. Combina una experiencia solidaria y este viaje transformador y enriquecedor. 8
deportiva con el descubrimiento de los +34 644 38 89 54
lugares mas emblematicos del pais. @ www.fundacionaguadecoco.org
ALIMENTOS Barcelona Fundacién Aurea nacié en el "Aurea Circular” A través de 2 proyectos "Alimentos Solidarios®™ La persona @ Fundacién Aurea
@ SOLIDARIOS Presencial ano 2009 con la intencion de (Alimentos Solidarios y Aurea Verd) se voluntaria puede crear lotes de .
Y AUREA VERD contribuir a la resolucion de pueden realizar 2 acciones de alimentos para personas que se A% Nuria Mateo
problemas sociales. Para ello, voluntariado que trabajan la Solidaridad, encuentran en situaciones vulnerables. @ nmateo@fundacionaurea.or
hy _ dedica recursos personales y el Reciclaje, la Circularidad y la "Aurea Verd" La persona voluntaria -0rg
Fandacion econdémicos a diferentes L

wrea

LTSS °

proyectos.

Sensibilizacion: 1) Creacion de Lotes
Solidarios y 2) Acondicionamiento de
Juguetes de Segunda mano.

acondiciona juguetes de segunda mano
en la oficina, fomentando solidaridad,
reciclaje y trabajo en equipo con
companeros.

+34 66113 42 03

@Q www.fundacionaurea.org
www.fundacionaurea.org/
alimentos-solidarios
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Madrid, Cataluia

EMPRESAS
QUE y Aragon
INSPIRAN

Fundacion
Bertelsmann

Presencial

Fundaciéon  Bertelsmann
Educaciéon 'y  mentoria:
programas de tutoria para
estudiantes, capacitaciones
profesionales para jévenes
desfavorecidos, o alfabetizacion
digital y orientacion
profesional.

"Empresas que Inspiran® conecta el
mundo profesional y educativo con un
marketplace de actividades de orientacion
laboral. Las empresas publican y los
centros educativos solicitan actividades.
También ofrece recursos como videos de
profesionales y sectores para los centros.

La persona voluntaria de una empresa
puede orientar a través de charlas en
centros educativos sobre su trayectoria, y
guiando visitas de estudiantes a la
empresa donde trabaja, fomentando la
interaccién entre el mundo laboral vy
educativo.

®
A
©)
("
&

Fundacion Bertelsmann

Ivette Penella
ivette.penella@fundacionbertelsmann.org
+34 683 44 3718

www.fundacionbertelsmann.org
WWWw.empresasqueinspiran.es

Barcelona, Girona
y Madrid

MENTORIA
SOCIAL
ZING Presencial y Online

PR

NOUS CIMS

Fundacié Nous Cims creay
desarrolla proyectos sociales
innovadores, transformadores
y sostenibles con el objetivo de
impactar en personas en
contextos de vulnerabilidad.

"Mentoria Social ZING" brinda apoyo
socioeducativo, mediante becas y acciones
para desarrollar competencias técnicas y
transversales, con el objetivo de mejorar la
empleabilidad y calidad de vida de los
jovenes. A través de encuentros de
mentoria, se busca fomentar el bienestar
emocional e influir en la transformacion
social.

La persona voluntaria acompafa a un
joven beneficiario del programa, creando
un vinculo sano y libre de juicio para
promover su desarrollo personal vy
profesional. Se rednen cada 15 dias en
espacios publicos, realizando diversas
actividades bajo el seguimiento
profesional del equipo técnico.

N A ORI CCY

Fundacion Nous Cims
Laura Prego Cuesta
mentoria@zingprogramme.com

+34 617 38 02 02

WWW.NOUSCIMSs.com
WWww.zingprogramme.com
www.zingprogramme.com/mentoria

Nacional

CANTERA
DE TALENTOS Presencial

A

FUNDACION ADECCO

Fundacién Adecco apoya a
personas con discapacidad,
mujeres victimas de violencia
de género, madres solteras,
desempleados mayores de
45 anos y personas en riesgo
de exclusion.

"Cantera de Talentos” nace con el
objetivo de generar un espacio para el
entrenamiento de las competencias
basicas en la autonomia y el desarrollo
personal pleno de personas con
discapacidad. La Cantera de Talentos tiene
caracter permanente y se realiza a nivel
nacional desarrollandose a través de 5
Itinerarios.

La persona voluntaria en Fundacion
Adecco actia como mentor y formador,
apoyando en talleres segun las
necesidades. Como mentor, guia
individualmente o en grupo hacia
objetivos. Como formador, lidera talleres
preparando y ensefiando contenidos
siguiendo las directrices de la fundacion.

C® 0@

&

Fundacién Adecco

Rubén Sanchez Dotor
ruben.sanchez@fundacionadecco.es
+34 682 710 897

www.fundacionadecco.org

EETTTTSTSTSLSSSSSSSSSES————. ©
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@ GINCANA Nacional
INCLUSIVA: .
APRENDE ELVALOR ' resencial

DE LA DIVERSIDAD,
JUGANDO

adsis

Fundaciéon Adsis, entidad
social con 55 anos de historia y
presencia en 15 provincias.
Nuestra mision es luchar por
una sociedad mas justa, solidaria
e inclusiva. Acompafiamos en la
formacion y empleabilidad de
400 jovenes anualmente, en
situacion de vulnerabilidad social,
en nuestra escuela PASSWORK.

"Gincana Inclusiva: aprende el valor de la
diversidad, jugando” es una actividad en
la sierra de Collserola que promueve la
inclusion. Equipos mixtos de voluntarios y
jovenes en riesgo de exclusion social
participan en pruebas relacionadas con la
diversidad cultural y la inclusién. Se trabaja
en romper estereotipos y etiquetas,
fomentando relaciones y valorando la
diversidad de talentos.

La persona voluntaria es parte de un
equipo mixto liderado por jovenes de
nuestra fundacién. Su rol es secundario,
permitiendo que los jévenes guien la
actividad. Esto fomenta
empoderamiento y colaboracién
intercultural, requiriendo del voluntario
tolerancia, humildad y disposicion para
aprender, conocer y compartir.

@ Fundacion Adsis Barcelona

e

Olga Ordas Calvo
@ olga.ordas@fundacionadsis.org
e +34 6793364 91

@ﬁ www.fundacionadsis.org/es

Hospital Materno

HOSPITALITY
A LA CARTA Infantil de la Vall

Fundacion Infantil Ronald
Mcdonald a través de la Sala

"Hospitality a la carte” es un carrito que
recorre las plantas del Hospital ofreciendo

La persona voluntaria es quien
directamente interactda con los nifios/as

@ Fundacion Infantil Ronald Mcdonald

o d'Hebron Familiar Ronald ha creado un productos de uso  cotidiano vy hospitalizados/as, entregandoles A= Maria Fernandez
v Sala Familiar presencial ‘oasis’ dentro del Hospital para  entretenimiento para nifos/as personalmente los regalos acordes a su . .
Ronald ! todas las familias que han de hospitalizados y sus familias, buscando edad y estado de salud, y se interesan © mariafernandez@fundacionronald.org
s, | MCDonald” pasar largos periodos de  distraer durante largas horas de ingreso. Su por las necesidades que puedan tener Ry +34 669 43 43 09
P | HOSPITALVALL DHEBRON tiempo al cuidado de sus  objetivo es brindar sonrisas, diversion y las familias, les facilitan articulos de
Mantenemos a las familias cerca hijos/as hospitalizados. apoyo a las familias, aliviando la carga de la higiene o ayudan en el dia a dia. & www.fundacionronald.org/
hospitalizacion. sala-vall-dhebron
VOLUNTARIADO Barcelona Fundaciéon Randstad tiene "Voluntariados Formativos: Brecha La persona voluntaria desempefara un @ Fundacion Randstad
FORMATIVO Presencial y Online como mision la integracion Digital” persigue fomentar el acceso y el papel clave como acompanante vy ~
BRECHA DIGITAL laboral de personas con uso a la tecnologia y reducir la brecha formadora de usuarios en un proyecto /£ Gemma Bascufiana
discapacidad y la concienciacion digital a través de la donacion de para reducir la brecha digital. Su labor .
ibilizacién del teiid q q I . q P . | | @ gemma.bascunana@fundacionrandstad.es
dStad y sensibilizacion del tejido ordenadores vy licencias por parte de sera guiary capacitar a las personas en e
ran empresarial y de la sociedad. empresas colaboradoras. uso de herramientas tecnoldgicas, Qe +34 6619798 89
fundaCién promoviendo la inclusién digital y la

igualdad de acceso.

@;{ www.fundacionrandstad.es

LTSS '
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BRUJULA, Barcelona

ACOMPANAMIENTO

A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
INTELECTUALY/O
MENTAL

° .
.:: FUNDACION

®ee PREVENT

Presencial

Fundacion Prevent es una
entidad sin animo de lucro,
privada e independiente
orientada a atender a las
personas con discapacidad
en el dmbito socio-laboral.

"Brajula acompanamiento a personas
con discapacidad intelectual y/o
mental” es un programa cuyo objetivo
principal es promover y fomentar la
autonomia de las personas con
discapacidad severa, propiciando su
participaciéon social y ofreciéndoles una
mejora en la calidad de vida y un mayor
bienestar.

La persona voluntaria acompanara a la
personas con discapacidad en el
desempefo de sus tareas y/o
aprendizajes de una forma cercana y
cémplice, favoreciendo la igualdad de
oportunidades al mismo tiempo que se
generan importantes vinculos sociales
que permiten su participacion en
entornos cotidianos.

@ Fundaciéon Prevent

e

Remedios Labella y Laura Castillo

@ r.labella@fundacionprevent.com
|.castillo@fundacionprevent.com

e +93 43918 06

@; www.fundacionprevent.com/

FUNDACIO

en el ambito residencial,

menores tutelados, familias vulnerables,

asi como en el jardin comunitario. Su

voluntariat@comtal.org

programas
VOLUNTARIADO Barcelona, Espafa ASSIS es una entidad social "Voluntariado Corporativo: Solidaridad Las persona voluntaria desempefa un rol @ ASSIS
CORPORATIVO: Presencial formada por personas que Transformadora” es un programa de participativo. Durante la charla de )
SOLIDARIDAD trabajan para mejorar la calidad sensibilizacion sobre el sinhogarismo. Se sensibilizacion, y en la propia actividad, A Lara Bogni
TRANSFORMADORA de vida de las personas en crean espacios de debate, reflexiones y contribuye agilmente a las necesidades . .
situacion de sin hogar. resolucion de dudas. El eje central es una de la entidad y le permite conocer de © aliances@assis.cat
actividad colaborativa para conocer las primera mano nuestra labor. R, +34 620531017
tareas que requiere la puesta en
funcionamiento del Centro de Dia, @ﬁ WWwWWw.assis.cat
generando un ambiente de intercambio y
cooperacion.
VOLUNTARIADO Barcelona Fundaci6 Comtal ofrecer "El Voluntariado Corporativo Fundacié La persona voluntaria es esencial: crea @ Fundacié Comtal
@ CORPORATIVO Presencial oportunidades de futuro a Comtal” ofrece participacion en diversas vinculos, es parte del motor de la entidad )
FUNDACIO COMTAL nifos, jovenes y familias en actividades que apoyan nuestros y participa activamente en actividades A Raquel Viladoms Cano
situacion de vulnerabilidad, proyectos, incluyendo trabajo con con nifos, jévenes y familias vulnerables, ®
.

oMTALID

#30AnysReescrivintFutur

socioeducativo, de
formacion e insercion
laboral y accion comunitaria.

jovenes extutelados, educacion, actividades
Iidicas y jardineria comunitaria.

compromiso transforma vidas y fortalece
la comunidad.

+34 649 92 48 20

@;{ www.comtal.org/es

A
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IBERO 360
INMERSIONES

VIRTUALES

Asociacion ;15
Ibétozoa B

Divulgacién, conservacién y desarrollo laboral

Nacional
Presencial y Online

Iberozoa trabaja para la
divulgacién y conservacion
de la biodiversidad,
fommentando el desarrollo
laboral a través de la
innovacion cientifica y la
integracion de distintos
sectores sociales.

"IBERO 360: Inmersiones Virtuales”
ofrece experiencias submarinas mediante
realidad virtual, acercando la biodiversidad
marina a personas con movilidad reducida.
Esta iniciativa no solo divulga para conservar,
sino que también mejora el bienestar de
colectivos como la tercera edad, pacientes
hospitalizados y personas con artritis.

La persona voluntaria ademas de asistir a
talleres para concienciar sobre
biodiversidad, también promovera la
integracion de personas con movilidad
reducida, colaborando en inmersiones y
promoviendo su bienestar en estas
actividades.

@ Asociacion Iberozoa
Antonio Martin Higuera
iberozoa@gmail.com

+34 640 02 5318

www.misioniberozoa.com
www.misioniberozoa.com/
portfolio-item/ibero36

@ C ® .o

IMPULSANDO
OPORTUNIDADES
FUNDACIO

GAVVINA

Barcelona

Presencial

Fundacion Gavina trabaja
desde hace 44 anos en el
barrio del Raval de Barcelona
para responder de manera
global a las necesidades vitales
y sociales de nifios, jovenes y
sus familias en situacion de
vulnerabilidad social.

"Impulsando Oportunidades” promueve
la calidad de vida infantil y familiar
mediante  actividades y  servicios
preventivos y educativos, rompiendo el
ciclo de la pobreza y contribuyendo al
bienestar comunitario y ambiental, con un
enfoque compensatorio y educativo.

La persona voluntaria se involucrard en
diversos proyectos de la fundacion,
como el programa de becas, ayuda a
necesidades bdsicas,  experiencias
académicas o empresariales, propuestas
de ocio y donativos. Su contribucion
puede abarcar mdultiples formas, desde
tiempo hasta recursos financieros o
materiales.

Fundacién Gavina
David Medrano
d.medrano@fgavina.org

+34 695 80 43 01

N A ORI CCY

www.fgavina.org

ICTUS
WIN WIN
TALENT

e Edad&Vida

Barcelona

Presencial

Fundaciéon Edad&Vida tiene
como mision promover, desde
las empresas de diversos
sectores, soluciones para la
mejora de la calidad de vida de
las personas mayores.

“Ictus Win Win Talent" es un programa
destinado a pacientes con secuelas tras
haber padecido un ictus. Busca integrar
su experiencia, valor y talento en
empresas a través de un proyecto
adaptado de mentoria win-win puede
ser una oportunidad valiosa tanto para
los pacientes como para las empresas.

Las personas voluntarias desempenan
un papel fundamental en el programa de
integracion 'y aprovechamiento del
talento de quienes han padecido un
ictus. A traves de la
mentoria/voluntariado adaptado,
reconocen y potencian las habilidades
individuales, facilitando la inclusidon
laboral y el proceso de rehabilitacion.

Fundaciéon Edad&Vida
Maria José Abraham

mjabraham@edad-vida.org

C® 0@

+34 600 92 92 22

@;{ www.edad-vida.org

.
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Worf For Social promueve la
practica del voluntariado pro
bono como herramienta de
cambio que impacta en las
entidades beneficiarias y en
las personas que lo realizan.

"Social Builders” conecta a estudiantes
universitarios con mentores corporativos
para la realizacion conjunta de una
consultoria pro bono en el area de
estrategia para entidades sociales. Los
estudiantes  tienen una primera
experiencia profesional y las entidades
reciben un entregable revisado por
consultores profesionales (mentores).

La persona voluntaria se encarga de
coordinar a los estudiantes durante toda
la duracién de la consultoria pro bono (6
semanas), asi como de guiarles durante
el trabajo y revisar los entregables finales.
Su rol es guiar y no tanto hacer la
consultoria en si. Es ideal para
consultores junior.

®

® o
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Work for Social
Andrea Sanchez Angulo
andrea@workforsocial.org

+34 679 73 54 95

www.workforsocial.org
www.socialbuilders.es

SOCIAL Nacional
BUILDERS Presencial
o work for soaal

Peru

Presencial y Online

LIBROS

CON-SIENTES
¥ g @ +'

%@%

MUYUY

TEJIENDO TRIBU

Muyuy Tejiendo Tribu
promueve escuelas integralesy
conscientes globalmente,
gestionando  proyectos en
educacion inclusivay desarrollo
comunitario para crear un
impacto positivo.

"Libros Con-Sientes” es un proyecto
social-educativo que promueve el amor a
la lectura, la reconexion con la sabiduria
ancestral y el idioma nativo mediante libros
y herramientas tecnolégicas, desarrollo de
habilidades STEAM, acompafiamiento
docente y metodologias innovadoras.

La persona voluntaria debe cultivar la
ética del voluntariado, promover valores
y forjar alianzas. Aporta experiencia
mediante  herramientas  especificas,
participa en acciones acordadas,
fomenta intercambios culturales y apoya
un voluntariado sostenible,
compartiendo conocimientos  entre
voluntarios y beneficiarios para un
impacto duradero.

®

Cc® o

@

Muyuy Tejiendo Tribu

Ladoyska Romero, Dely Goicochea y
Alberto Rojas

contacto@muyuytejiendotribu.org
+5194130 4184

www.muyuytejiendotribu.org
www.direct.me/muyuytejiendotribu

@ IMPACT DAY Barcelona
CON JOVENES )
MIGRANTES Presencial

’ BARCELONACTUA

Fundacié BarcelonActua
moviliza a la ciudadania para
promover una sociedad mas
empdtica e inclusiva con las
personas en situacion de
vulnerabilidad.

“Impact Day con jévenes migrantes”
busca promover la empatia y la inclusion
social mediante la interaccion y el trabajo
en equipo entre jovenes migrantes y la
comunidad local, acercando realidades
diversas para construir una sociedad mas
solidaria y comprensiva.

La persona voluntaria participa en
preparacion de comida junto con los
jovenes migrantes que acompafamos,
compartirten  experiencias en un
ambiente colaborativo y socializan. Se
busca no solo satisfacer una necesidad

basica, sino también fomentar la
interacciéon y la creacion de lazos
positivos.

@
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Fundacio BarcelonActua

Gemma Sunyer
comunitatvoluntaris@barcelonactua.org
93219 74 45

www.barcelonactua.org
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@ HACKATHON Barcelona
MULTIEMPRESA, .
CO-CREANDO PARA Presencial

CAMBIAR EL MUNDO

oip pandora

AIPC Pandora es la asociacion
lider en formacion experiencial
en Ciudadania Global e
Innovacién social y educativa
para un mundo mejor.

"El Hackathon multiempresa, Co-creando
para cambiar el mundo” une a 6 empresas
innovadoras en un programa de
voluntariado corporativo. 200 jovenes son
guiados por estos equipos para liderar
proyectos de impacto social. Los
proyectos ganadores se implementan en
colaboracion con las empresas,
promoviendo el cambio efectivo.

La persona voluntaria se formard como
agente de cambio social para liderar
hackathones donde los jévenes disefan
proyectos para cambiar el mundo.
Realizardan mentorias a estos jovenes y
les apoyaran en la implementacion de
SUs proyectos.

@ Aipc Pandora

Ana Eseverri Mayer

® o

ana.eseverri@aipc-pandora.org
Qe +34 627429568

& www.aipc-pandora.org

FONDO Catalunya, Madrid y
SOCIAL DE Zaragoza
MEDICAMENTOS Presencial
sl&=|Banco , .

=al"|Farmacéutico

La ONG de la farmacia

Banco Farmacéutico
promueve inclusion social al
mejorar la salud de personas
vulnerables mediante
colaboracién  para obtener
medicamentos y productos
sanitarios necesarios.

"Fondo Social de Medicamentos”
proporciona medicamentos a personas en
riesgo de exclusion social, quienes enfrentan
la dificil eleccién entre comer o medicarse
debido a limitaciones econdmicas. En
colaboracion con trabajadores sociales y
farmacias, nuestra entidad ofrece acceso
gratuito a la medicacidon para mejorar su
calidad de vida.

La persona voluntaria puede
desempefar un papel continuo en tareas
administrativas y de comunicacion, o
participar de forma intermitente en
acciones de sensibilizacion y eventos
puntuales para otros agentes sociales,
apoyando asi nuestras iniciativas de
servicio a la comunidad.

Asociacion Banco Farmacéutico
Javier Vinzia
info@bancofarmaceutico.es

9332102 44

@ C® 0@

www.bancofarmaceutico.es

Barcelona, Madrid
y Sevilla

PROYECTO
COACH

Sit

Presencial

Fundacién Exit reduce el

abandono educativo
temprano en  jovenes
vulnerables mediante un
modelo de orientacion

innovador que involucra a
empresas para facilitar la
insercion laboral.

"Proyecto Coach” es una iniciativa de
voluntariado corporativo que busca
orientar y motivar a jévenes en situacion
de vulnerabilidad social que provienen
de una experiencia de fracaso escolar, a
través de técnicas centradas en el
coaching.

"Las personas voluntarias acompafan a
jovenes vulnerables, exponiéndolos al
mundo laboral y orientandolos en un
tandem coach-coachee. Motivan a los
jovenes a no abandonar los estudios,
ofreciéndoles herramientas y apoyo para
descubrir su potencial y proyectarse
hacia un futuro exitoso.

@

3) Fundacioén Exit
Marta Riera y Marta Fernandez

martariera@fundacionexit.org
marta.fernandez@fundacionexit.org

932319957

dCc ® .o

www.fundacionexit.org
www.fundacionexit.org/proyecto-coach
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PROYECTO
COLABORATIVO
VOLUNTARE BCN

olies

Voluntariado y Estrategia

Barcelona

Presencial

Volies promueve cambio
social  transformando vy
empoderando personas y
organizaciones hacia una
sociedad mas justa, inclusiva,
criticay diversa.

"Proyecto  Colaborativo Voluntare
BCN" identifica, a través de una encuesta
a entidades sociales de BCN, la necesidad
mas recurrente: empleabilidad vy
orientacion profesional. Se propone a
empresas de Voluntare BCN un proyecto
colaborativo con entidades sociales para
abordar esta necesidad mediante
voluntariado corporativo.

La persona voluntaria desempenfara un
rol flexible y adaptado al proyecto
colaborativo entre empresas y entidades
sociales para mejorar la empleabilidad.
Su participacion se definird segun las
necesidades especificas, como tutoria,
capacitacion o apoyo en habilidades
laborales, optimizando el impacto del
programa.

®

e

€)
AW
&

Volies

= Patricia Fort Armengol

pfort@volies.es

+34 630 4101 82

www.volies.es

MASTERS
DE VIDA

CI, amigos de
los Mayores

Catalunya, Madrid,
Valencia, Sevillay
Zaragoza

Presencial

La Fundacié amics de la gent
gran lucha contra la soledad
y marginaciéon a la que
quedan expuestas miles de
personas mayores.

"Masters de Vida" es un encuentro entre
personas de diferentes generaciones
para dejar un legado en vida, una
masterclass de experiencias, vivencias y
emociones que te transformara.

La persona voluntaria tiene que estar
abierta a recibir esa Masterclass, la clave
de este proyecto es el empoderamiento
de la persona mayor cuando puede
aportar algo a los demas, hace que se
sienta util mejorando su autoestima.

@

5)

@ C ® .o

Fundacién Amigos de los Mayores
Albert Quiles
iniciativassolidarias@amigosdelosmayores.org
+34 608 20 03 00

www.amigosdelosmayores.org

RECOSIR:
PUNTADES
SOCIALS |
SOLIDARIAS

La Fundaci¢ Rubricatus

PRO PERSONES AMB DISCAPACITAT

Barcelona
Presencial

Fundaciéon Rubricatus es
una entidad sin animo de
lucro que tiene como misidn
la integracion sociolaboral
de personas con
discapacidad intelectual.

"Recosir” es un proyecto que trabaja con
organizaciones privadas para transformar el
residuo textil que generan en un producto
de uso continuado. Colabora con entidades
sociales gestoras de resiuduos textiles para
su recuperacion o entrega social. Colabora
también con la Agencia Catalana de
Residus, Inedit, Ajuntament del Prat de
Llobregat o Prezero.

La persona voluntaria desarrolla una
figura de  embajador en  sus
organizaciones, participa en proceso de
cocreacion y diseflo de piezas de textil
recuperado, como en el desarrollo de
campafas de sensibilizacion en su
organizacion.

N A ORI

La Fundacié Rubricatus
Rodrigo Garcia Borrero
rgarcia@rubricatus.org

93478 46 29

www.rubricatus.org
www.botigaecosocialprat.com

D



NOMBRE PROYECTO,

ORGANIZADO POR

LUGAR,
MODALIDAD
YTIPOLOGIA

DESCRIPCION
ENTIDAD

DESCRIPCION
DEL PROYECTO

ROL DEL

VOLUNTARI@

+INFOY
CONTACTO

VOLUNTARIOS Catalufia Fundacion CRAM es una "Voluntarios por la biodiversidad marina” Las personas voluntarias se implican en @ Fundacié CRAM
POR LA Presencial entidad que tiene como mision es un proyecto de sensibilizacion sobre acciones de recuperacion de fauna que
BIODIVERSIDAD la proteccion de la amenazas a la fauna marina. Realizan permanece ingresada en el centro de £~ Montse Pal
MARINA biodiversidad marina de las actividades de asistencia a tortugas, recuperacion: preparacion de dietas,
amenazas globales a través de aprenden a asistir delfines y limpian playas limpieza de tanques. También activida- © colabora@cram.org
Vot la accion local. de desechos. Aprenden a proteger nidos des de recogida de residuos en playa y R 931010170
CRAM i de tortugas en playas locales, otras mas enfocadas a una jornada de
concienciando sobre conservacion marina sensibilizacion sobre amenazas/acciones & www.cram.org
y impacto de residuos. concretas.
SENIORS Cataluna Verificat es una entidad “Seniors United Against Las personas voluntarias son formadas @ Verificat
@ UNITED AGAINST Presencial social de  alfabetizacion Misinformation” es un proyecto de por Verificat para convertise en ) L
MISINFORMATION medigtica y fact-checking. formaciéon entre iguales (peer to peer). formadores para la alfabetizacion A% Irene Tortajada y Lorenzo Marini
Forman a voluntarios para combatir la mediatica e informacional en el si de sus @ irene@verificat.cat
y 'ﬁ .t desinformacion vy promover la comunidades. ’
\ erl Ca alfabetizacion mediatica y digital entre Qe +34 6911316 1
gente de mas de 55 afios.
& www.verificat.cat
MAGIC Nacional La Obra Social de San Juan "La Magic Line SJD" es la caminata Las personas voluntarias se involucran @ Obra social San Juan de Dios UT1
LINE Presencial de Dios desarrolla programas solidaria por equipos que camina por un participando en la caminata , habiendo

SJ Sant Joan de Déu
Solidaritat

solidarios sociales y sanitarios
para mejorar la calidad de
vida de las personas que se
encuentran en situacion de
vulnerabilidad, buscando la
complicidad de personas y
organizaciones.

mundo mas justo y solidario. Hoy ya se
celebra en Barcelona, Lleida, Valencia,
Mallorca, Madrid, Murcia y Las Palmas.

El 100% de lo que se recauda se destina a
financiar proyectos sociales y sanitarios de
San Juan de Dios.

promoviendo o participado previamente
en actividades solidarias para sensibilizar
y recaudar fondos. También pueden
sumarse dando apoyo a la organizacion
del gran evento.

e

Tatiana Vilaseca
@ tatiana.vilaseca@sjd.es
Qe 932532136

@ﬁ www.solidaritat.santjoandedeu.org
www.magiclinesjd.org/es
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FUNDACION
BOTIN

TALENTO SOLIDARIO

La Fundacion Botin cuenta con un amplio recorrido apoyando al sector social en Espafa con el programa Talento
Solidario. Desde hace mas de 12 afios, este programa impulsa el fortalecimiento del tercer sector, prestando ayuda
a medianas y pequefias ONG, a través de:

- La mejora de su eficiencia interna.
- Incorporando talento externo en las organizaciones sociales.

- Fomentando la innovacion y la colaboracion en el sector.

Es el espacio de trabajo para las ONG del programa (mdas de 360, de diferentes sectores de actividad, de toda Es
pafa) y constituye una de las redes mas importantes del sector social espafiol, con tres lineas de accién:

. FORMACION.
- APOYO EN SU TRANSFORMACION DIGITAL.

- ALIANZAS CON EMPRESAS. Facilitamos encuentros entre empresas y ONG para fomentar el disefio de iniciatt
vas conjuntas. También ponemos a disposicidon de todas las empresas la herramienta digital Marketplace Talen
to Solidario, con la informacion relevante de las ONG de la Red.

talentosolidario@fundacionbotin.org

alianzasconempresasTS@fundacionbotin.org
Tel. 917 814 132 www.fundacionbotin.org



DESCUBRE
VOLUNTARE

Somos una red internacional para la promocion del Voluntariado

&1 %

FL

VOLUNTARIADO

Corporativo, fruto de la alianza entre empresas y entidades académicas Analizamos la evoluciéon Generamos y |dentificamos y Organizamos y

y del tercer sector. Impulsamos la expansion y profesionalizacién del y descubrimos dinamizamos difundimos buenas participamos en
Voluntariado Corporativo, asi como la innovacién y la mejora continua tendencias. grupos de trabajo. practicas. eventos del sector.
del impacto de los programas en todas las partes implicadas: las

comunidades en las que se interviene, las entidades sociales que

colaboran, los voluntarios que participan y las empresas que lo

promueven. o

-
4

Detectamos necesidades
y desarrollamos
herramientas de gestion.

&80,

Estimulamos sinergias
multiempresa y entre
empresas y entidades.

=

Proporcionamos
formacion presencial
y online.

(&1
Generamos
conocimiento

y difundimos
el voluntariado.

Facilitamos el
networking.

RS

AN
Contamos
novedades de

los socios al publico
interesado.

=8

Colaboramos con
redes y organismos
internacionales.

|+ /
Impulsamos
investigacion e

innovacion para
la mejora continua.
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voluntare

red de voluntariado corporativo

www.voluntare.org
info@voluntare.org

@Voluntare u

— tme/veluntare
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de la pobreza a la prosperidad Fundacién I B E RDRO LA

SOCIOS DIRECTORES

www.volies.es
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