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PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO
CORPORATIVO

Lm’(ode

voluntariado

NOMBRE PROYECTO

Reto 500 Kits de Superpoderes

Al lado de quien nos necesita

Cocina con corazon

Miradas que cuidan

Voluntariado corporativo con personas vulnerables
El nuevo latido de ACAVALL

Acompanamiento afectivo a mayores vulnerables
Tejiendo Redes

Empresas que transforman

Voluntariado de igual a igual

Arte y convivencia

Parque Felisa

Voluntarios que regalan suefos
Experiencias significativas en salud mental
Mujeres situacion prostitucion y trata

La Huella del Mar

Turia incluye: talento sin barreras
Impulsem. Programa de Voluntariado
Playas sostenibles Valencia 2026
Respuesta solidaria bebés 0-3 afos
Sensibilizar para transformar

Reporteros por el medio ambiente

Red de mentores juveniles

Espacio de Cuidados

EL MANA: Laboratorio Social y Ambiental

ENTIDAD SOCIAL

Fundacion Pequeno Deseo

San Juan de Dios Valencia

Casa Ronald McDonald Valencia
Family UP

Fundacién Adecco

Fundacion ACAVALL

Asociacion Hogares Compartidos
Lares Comunidad Valenciana
Fundacié Novessendes

Fevadis

YMCA

Fundacidn Felisa

Fundacion Valenciana Fortuny i Albors
Fundacién Manantial

Médicos del Mundo Comunidad Valenciana
Asociacion lberozoa

Fundacién Randstad

Asociacion Avant

GN Medio Ambiente

Asociacion RedMadre Valencia
Comisién Espafiola de Ayuda al Refugiado (CEAR)
Fundacién Educativa Activa-T

AIPC Pandora

Fundacién Proclade

Caritas Interparroquial de Gandia



PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO
CORPORATIVO
POR AMBITO DE
ACTUACION

Lm’(ode

voluntariado

NOMBRE ENTIDAD

San Juan de Dios Valencia
Lares Comunidad Valenciana
YMCA

Fundacion Manantial

AIPC Pandora

San Juan de Dios Valencia
Family UP

Fundacion Adecco

Fundacion ACAVALL

Asociacion Hogares Compartidos

Lares Comunidad Valenciana

Fevadis

Fundacion Felisa

Fundacioén Valenciana Fortuny i Albors
Fundacion Manantial

Médicos del Mundo Comunidad Valenciana
Asociacion lberozoa

Fundacion Randstad

Asociacion Avant

Asociacion RedMadre Valencia

Comision Espanola de Ayuda al Refugiado (CEAR)
Fundacion Proclade

Caritas Interparroquial de Gandia

TiTULO PROYECTO

Al lado de quien nos necesita

Tejiendo Redes

Arte y convivencia

Experiencias significativas en salud mental
Red de mentores juveniles

Al lado de quien nos necesita

Miradas que cuidan

Voluntariado corporativo con personas vulnerables
El nuevo latido de ACAVALL

Acompanamiento afectivo a mayores vulnerables
Tejiendo Redes

Voluntariado de igual a igual

Parque Felisa

Voluntarios que regalan suefnos

Experiencias significativas en salud mental
Mujeres situacion prostitucion y trata

La Huella del Mar

Turia incluye: talento sin barreras

Impulsem. Programa de Voluntariado

Respuesta solidaria bebés 0-3 afos

Sensibilizar para transformar

Espacio de Cuidados

EL MANA: Laboratorio Social y Ambiental




PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO
CORPORATIVO
POR AMBITO DE
ACTUACION

Lm’(ode

voluntariado

NOMBRE ENTIDAD

Fundacion Pequeno Deseo

Casa Ronald McDonald Valencia

Asociaciéon Avant

Asociacion RedMadre Valencia

Comision Espanola de Ayuda al Refugiado (CEAR)
Fundacion Proclade

Fevadis

Fundacion Felisa

Asociacion lberozoa

GN Medio Ambiente

Fundacion Educativa Activa-T
Caritas Interparroquial de Gandia

Fundacion ACAVALL
Fundacid Novessendes

TiTULO PROYECTO

Reto 500 Kits de Superpoderes
Cocina con corazon

Impulsem. Programa de Voluntariado
Respuesta solidaria bebés 0-3 aflos
Sensibilizar para transformar

Espacio de Cuidados

Voluntariado de igual a igual

Pargue Felisa

La Huella del Mar

Playas sostenibles Valencia 2026
Reporteros por el medio ambiente

EL MANA: Laboratorio Social y Ambiental

El nuevo latido de ACAVALL
Empresas que transforman

Arte y convivencia




NOMBRE PROYECTO,

ORGANIZADO POR

LUGAR,
MODALIDAD
Y TIPOLOGIA

DESCRIPCION
ENTIDAD

DESCRIPCION
DEL PROYECTO
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+INFOY
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RETO 500 KITS DE
SUPERPODERES

Nacional
Presencial

Salud y Bienestar

Fundaciéon Pequeiio Deseo
cumple deseos
personalizados de nifos vy
adolescentes con
enfermedades graves para
mejorar su bienestar
emocional durante el
tratamiento y la
hospitalizacion.

"Reto 500 Kits de Superpoderes”
impulsa, con motivo del Dia del Nifo
Hospitalizado, la entrega de 500 kits en
hospitales de toda Espafa. Lleva juego,
ilusion y fortaleza emocional a nifos y

adolescentes en momentos  clinicos
delicados, ayudandoles a afrontar su
tratamiento con valentia y

acompafamiento.

La persona voluntaria participa en una
actividad colaborativa preparando los Kits
de Superpoderes y redactando una carta
personalizada para cada niflo o
adolescente hospitalizado. Desde su
empresa, contribuye a mejorar su bienestar
emocional, transmitiendo apoyo, ilusion y
cercania en un momento especialmente
complejo.

@ Fundacién Pequefio Deseo

e

Marta Miré
@ mmiro@fpdeseo.org
e 609 084 504

@ﬁ www.fpdeseo.org

ALLADO DE QUIEN
NOS NECESITA

SJ Sant Joan de Déu
Valencia

Valencia

Presencial y Online

Educaciéon y Mentoria
Inclusién Social

Sant Joan de Déu Valéencia
pertenece a la Orden
Hospitalaria San Juan de Dios
y atiende a personas sin
hogar en Valencia mediante
programas de atencion social
integral.

"Al lado de quien nos necesita”
acompafa a personas en situacion de
vulnerabilidad social y/o sinhogarismo
mediante programas de atencién integral
en Valencia. Responde a necesidades de
soledad no deseada, urgencia social y
exclusion, desarrollando proyectos
innovadores que favorecen la inclusion y el
acceso a derechos basicos.

‘La  persona voluntaria colabora en
actividades de apoyo y acompafiamiento a
personas en situacién de vulnerabilidad,
participando en acciones de atencion
social, dinamizacidon y sensibilizacion.
Contribuye al desarrollo de los programas,
fortalece la red de apoyo comunitario y
mejora la calidad de vida de las personas
atendidas.

@ San Juan de Dios Valencia
Elena Domingo Pérez
elena.domingo(@sjd.es

607 570 031

C ® o

@ﬁ www.sanjuandediosvalencia.org

COCINA CON
CORAZON

\ Casa
ﬁ Ronald
Fundacion Infa\:nil MCDonaldv
Ronald Mc{Donald'

Espana VALENCIA

Mantenemos a las familias cerca

Valencia
Presencial

Salud y Bienestar

Casa Ronald McDonald
Valencia acoge
gratuitamente a familias con
hijos [as gravemente
enfermos que deben
desplazarse a Valencia para
recibir tratamiento médico.

"Cocina con corazén” es una actividad de
voluntariado corporativo en la que la
empresa prepara una comida especial para
las familias alojadas en la Casa. La iniciativa
les ofrece un momento de desconexion,
calidez y apoyo emocional durante el
proceso médico de sus hijos.

La persona voluntaria se encarga de
disenar el menu, cocinar, servir la comida y
compartir el momento con las familias. Su
participacion crea un ambiente cercano y
acogedor, generando un espacio de
descanso y apoyo en un contexto de gran
vulnerabilidad.

@ Casa Ronald McDonald Valencia
Cristina Fernandez Adame

cristina.fernandez@fundacionronald.org

C ® o

963 745 202

@; fundacionronald.org/casa-valencia

LTSS °
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MIRADAS QUE Valencia
CUIDAN

FAMILy
Op

ASOCIACION DE APOYO A LA FAMILIA

Presencial

Inclusién Social

Family UP es una asociacion
sin animo de lucro,
aconfesional y apolitica que
impulsa la conciliacion, la
corresponsabilidad 'y el
bienestar familiar mediante
formacion y
acompanamiento.

"Miradas que Cuidan" conecta a
personas mayores que sufren soledad con
nifos en riesgo de exclusion social. Genera
vinculos intergeneracionales basados en el
acompanamiento, el cuidado y el
intercambio emocional, favoreciendo el
bienestar, el propdsito vital y la creacion de
relaciones significativas que transforman
positivamente sus vidas.

La persona voluntaria acompafa Yy
dinamiza los encuentros entre personas
mayores y ninos, facilita actividades ludicas
y educativas, observa posibles
necesidades emocionales y las comunica al
equipo profesional. Garantiza un entorno
seguro Yy respetuoso, fortaleciendo el
vinculo intergeneracional y promoviendo
relaciones enriquecedoras para ambas
generaciones.

@ Family UP
= Alicia Grau
@ info@familyup.es
e 611135765

e

@ﬁ www.familyup.es

VOLUNTARIADO Comunidad Valenciana

CORPORATIVO

CON PERSONAS
VULNERABLES

A

FUNDACION ADECCO

Presencial y Online

Inclusion Social

Fundacion Adecco es una
entidad sin animo de lucro
que promueve la inclusiéon
laboral de personas en
situacion de vulnerabilidad
mediante formacion,
orientacion 'y colaboracion
empresarial.

"Voluntariado Corporativo con
personas vulnerables” conecta a
profesionales de empresas con personas
con discapacidad y mujeres en riesgo de
exclusion social. Desarrolla acciones de
orientacion laboral,  formacion vy
acompafamiento que fortalecen su
empleabilidad y permiten a las empresas
generar un impacto social real y sostenible.

La persona voluntaria puede desempefiar
un rol de mentor, formador o dinamizador
segun la actividad. Comparte su
experiencia profesional, orienta en la
busqueda de empleo, realiza simulaciones
de entrevistas y acompana en el desarrollo
de competencias, contribuyendo
directamente a mejorar la empleabilidad
de las personas participantes.

@ Fundacién Adecco
Ana Escriva Monzé
ana.escriva@fundacionadecco.es

680 834 916

C ® o

@ﬁ empleo.fundacionadecco.org/
por-que-buscar-empleo-discapacidad
-vulnerables

EL NUEVO LATIDO Centro Ecuestre en
DE ACAVALL Naquera
Presencial

Inclusion Social
Desarrollo Comunitario

)
AFUNDACI(’]N

Terapia, Educacién y Ocio asistidos con animales

Fundacion ACAVALL
mejora la calidad de vida de
personas con discapacidad

mediante terapias y
programas  asistidos con
animales, promoviendo
inclusion, bienestar,

autonomia y participacion
social.

"El nuevo latido de ACAVALL" impulsa la
creacién de un nuevo espacio para terapias
asistidas con caballos en un entorno
accesible y seguro. Transforma el centro
ecuestre en un lugar adaptado donde
naturaleza, animales y personas conviven,
garantizando continuidad terapéutica a
personas con discapacidad y en situacion
de vulnerabilidad.

La persona voluntaria colabora en la
adecuacién del nuevo espacio terapéutico
realizando tareas de construccidn, pintura'y
organizacion. Participa en la adaptacion de
caminos, cuidado del huerto y apoyo
basico al bienestar animal, contribuyendo a
crear un entorno accesible, seguro y
acogedor para usuarios, familias y caballos.

@) Fundacién ACAVALL
Stephanie Checo

proyectos@fundacionacavall.com

C ® o

617 071172

@; https://www.fundacionacavall.com/
quienes-somos/

LTSS ©
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ORGANIZADO POR

LUGAR,
MODALIDAD
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ACOMPANAMIENTO Valencia
AFECTIVO A
MAYORES
VULNERABLES

’i companrticdos

Presencial

Inclusién Social

DESCRIPCION
ENTIDAD

Asociacion Hogares
Compartidos es una
entidad sin animo de lucro
que ofrece alternativa
habitacional y un programa
de acompanamiento social a
personas mayores en riesgo
de exclusion.

DESCRIPCION
DEL PROYECTO

"Acompaiamiento afectivo a mayores
vulnerables" ofrece apoyo emocional a
personas mayores en situacion de soledad
no deseada mediante  encuentros
individuales periédicos. Amplia su red
social, fomenta su bienestar y previene el

aislamiento,  promoviendo  relaciones
significativas que mejoran su calidad de
vida 'y fortalecen su integracién
comunitaria.

ROL DEL
VOLUNTARI@

La persona voluntaria se compromete al
menos una hora semanal para acompafar
a una persona mayor en actividades
cotidianas como pasear, tomar un café,
asistir a actividades culturales o jugar.
Brinda compafia, escucha activa y apoyo
emocional, contribuyendo a reducir la
soledad y mejorar su bienestar.

+INFOY
CONTACTO

@ Asociacién Hogares Compartidos

e

Andrea Miquel Llopis
@ info@hogarescompartidos.org
e 633101562

@ﬁ www.hogarescompartidos.org

TEJIENDO
REDES

Ml ares

comunidad valenciana

Asociacion de residencias y servicios de
atencion a los mayores -sector solidario-

Online

Inclusion Social

Comunidad Valenciana

Educacién y Mentoria

Lares Comunidad
Valenciana es la asociacion
de residencias y servicios
solidarios para  personas
mayores que agrupa 47
centros sin animo de lucro en
la Comunidad Valenciana.

"Tejiendo Redes” es una iniciativa de
Lares Comunidad Valenciana que reduce la
brecha digital y la soledad no deseada de
personas mayores usuarias de sus centros.
Facilita encuentros online entre
voluntariado y mayores para compartir
experiencias en un entorno seguro,
coordinado y compatible con la jornada
laboral.

La  persona  voluntaria
semanalmente a personas mayores
mediante conversaciones online,
compartiendo experiencias e intereses y
fomentando  vinculos significativos.
Escucha activamente, promueve el
intercambio intergeneracional y contribuye
a reducir la soledad y la brecha digital en un
entorno seguro coordinado por la entidad.

acompana

@ Lares Comunidad Valenciana
5= Lola Bosch
@ lares@larescvalenciana.org

Qe 963 923 643

@ﬁ www.larescvalenciana.org

EMPRESAS QUE Comunidad Valenciana
TRANSFORMAN
Presencial
* o ® Desarrollo Comunitario
novessendes

fundacid civica

Fundacié Novessendes es
una fundacién comunitaria
que impulsa el desarrollo
local sostenible, fortalece el
capital social y promueve
alianzas entre empresas,
ciudadania vy territorio en la
Comunitat Valenciana.

"Empresas que Transforman" conecta a
empresas con la regeneracion agraria y
comunitaria de la Comunitat Valenciana
tras el impacto de la DANA. Impulsa
acciones de voluntariado que apoyan la
recuperacion de huertas y entornos rurales,
fortalecen el vinculo con el territorio y
generan impacto social y ambiental
medible.

La persona voluntaria actia como conector
entre agricultores y empresa, dinamizando
grupos de consumo de producto local y
fomentando el circuito corto. Participa en
labores directas en huertas comunitarias
como limpieza, regeneracién de suelo o
reparacion de muros de piedra seca, y
colabora en jornadas de naturaleza y
teambuilding con impacto positivo en el
territorio.

@ Fundacié Novessendes
Esther Paulo Fuertes
estherpf@novessendes.org

964 620 010

B C ® .o

¥ Www.novessendes.org
www.llaurant.com

EETTTTSTSTSSSSSSSSSS———— '
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VOLUNTARIADO
DE IGUALAIGUAL

§ Fevadis

i de
con discapacidad intelectual

Comunidad Valenciana
Presencial

Inclusién Social
Medioambiental

Fevadis cuenta con 40 afios
de trayectoria ofreciendo
apoyo integral a personas
con discapacidad intelectual
y sus familias, promoviendo
su inclusion real durante todo
el ciclo vital.

"Voluntariado de Igual a Igual” propone
tres rutas de colaboracion inclusiva: ruta
social externa para acciones solidarias o
ambientales, ruta interna de apoyo a
actividades de ocio de Fevadis y ruta
corporativa para participar conjuntamente
en experiencias organizadas por empresas.

La persona voluntaria se integra en un
equipo inclusivo donde las personas con
discapacidad también participan como
voluntarias activas. Trabaja codo con codo
en tareas sociales, medioambientales o
eventos, colaborando en igualdad vy
demostrando que todas las personas
pueden aportar valor a la sociedad.

@ Fevadis

Alba Torreno Gea

e

@ arte.fevadis@gmail.com
e 630787863

@ﬁ www.fevadis.org

@ ARTEY Valencia YMCA es una asociacion que "Arte y convivencia®" propone una La persona voluntaria acompafay colabora @ YMCA
CONVIVENCIA impulsa el desarrollo de actividad cultural participativa donde en la dinamizacion de la experiencia, .
Presencial nifios, nifas y jovenes en voluntariado y jovenes en busqueda de participando en actividades iniciales para A% Bernardo Garrido
V situacion de vulnerabilidad, empleo comparten una experiencia generar confianza y promoviendo el @ bgarrido@ymca.es
\ Mc A Educaciony Mentoria  promoviendo educacion, cultural. Ademas, a lo largo del afio YMCA didlogo durante la actividad. YMCA facilita 9 Y ’
Arte y Cultura empleo, bienestar y realiza actividades de voluntariado de la cohesion, la reflexion compartida y el Qe 683120 853
participacion social. caracter educativo, cultural y de ocio con vinculo con las personas participantes en el
ninos, ninas y jévenes en Valencia. programa. @ﬁ WWW.ymca.es
@ PARQUE Valencia Fundacion Felisa promueve "Parque Felisa” desarrolla un espacio La persona voluntaria participa en jornadas @ Fundacion Felisa
FELISA el bienestar infantil, natural  orientado  al  voluntariado de voluntariado corporativo realizando o .
Presencial contribuye al alivio de la corporativo y la participaciéon empresarial. tareas de reforestacion, mantenimiento del A% David Villanueva Banegil
) pobreza 'y protege el Impulsa actividades de reforestacion, entorno y apoyo en actividades de : , .
S A'c P Inclusion Social medioambiente  mediante educacion ambiental y sensibilizacion, educacion ambiental. Colabora en Ia @ david@fundacionfelisa.org
Fellsa Medioambiental proyectos sociales y fortaleciendo la cohesién de equipos y organizacion de las acciones, fomenta el Qe 687 001059

programas de voluntariado
con impacto real.

promoviendo la proteccién del entorno
con impacto social y comunitario
sostenible.

trabajo en equipo y contribuye a generar
un impacto positivo en la comunidad vy el
medioambiente.

@; www.fundacionfelisa.org

A
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VOLUNTARIOS QUE
REGALAN SUENOS

LORTUNY
| ALR0AS

Valencia
Presencial

Inclusién Social

Fundacion Comunidad
Valenciana Fortuny i
Albors atiende a personas
nmayores, brindando
asistencia sociosanitaria

especializada con atencién
personalizada, integral y de
calidad.

"Voluntarios que Regalan Suenos”
organiza experiencias significativas para
personas mayores de sus centros,
haciendo realidad deseos personales
como asistir a espectaculos, visitar lugares
especiales o disfrutar de paseos
emblematicos. Genera momentos de
alegria, conexion y sentido que enriquecen
su dia a dia y fortalecen su bienestar
emocional.

La persona voluntaria acompafa a
personas mayores en la realizacion de
sueflos y experiencias  significativas,
participando activamente en la
planificaciény desarrollo de cada actividad.
Aporta tiempo, cercania y energia,
favoreciendo la conexidon emocional y
contribuyendo a que cada vivencia sea
especial y enriquecedora.

®

e

©)
<
&

Fundacién Valenciana Fortuny i Albors

= Verodnica Carles Rams

info@fortuny-albors.org

Fortuny: 963 611 300
Albors: 962 061 600

www.fortuny-albors.org

FUNDACION

DALENCIANA

EXPERIENCIAS Carcaixent y Vila-real
SIGNIFICATIVAS

EN SALUD MENTAL Presencial

Educacién y Mentoria
Inclusion Social

FUNDACION
MANANTIAL

Fundaciéon Manantial tiene
como propdsito mejorar la
vida de las personas con
problemas de salud mental a

"Experiencias significativas en salud
mental” desarrolla actividades de ocio,
acompanamiento afectivo y formacién que
impulsan los procesos de recuperacion de
las personas atendidas. Incluye visitas
culturales, talleres y salidas grupales en un
entorno de horizontalidad, promoviendo
participacion activa, bienestar emocional y
vinculos comunitarios.

La persona voluntaria ejerce como
dinamizadora, fomentando la conversacién
y el conocimiento mutuo en un ambiente
de respeto y cordialidad. Promueve un
clima de confianza y horizontalidad entre
profesionales, personas beneficiarias y
voluntarias, asegurando que la actividad
resulte satisfactoria y enriquecedora para
todas las partes.

®

C ® o

@R

Fundacion Manantial
Miguel Diaz Carballeira
mdiaz@fundacionmanantial.org

915130 242 / 692 098 038

www.fundacionmanantial.org

MUJERES, Alicante
SITUACION

PROSTITUCIONY Presencial
TRATA

Inclusion Social

.

través de una atencion
integral de calidad.

Metges del Modn
Comunitat Valenciana

contribuye a hacer efectivo el
derecho a la salud de las
personas mas vulnerables
mediante atencién directa,
movilizaciéon social e
incidencia politica.

"Mujeres en situacion de prostituciony
trata” garantiza el acceso a derechos de
personas en situacion de prostitucion,
explotacion sexual o trata. Actia como
puente con los servicios publicos y
acompana procesos de autonomia y
proteccion mediante atencion psicosocial,
promocién de la salud y acciones de
sensibilizacion  para la transformacion
social.

La persona voluntaria realiza acercamientos
a pisos y clubs, facilita talleres de
promocion de la salud y reparte material
preventivo frente a infecciones de
transmision sexual. Apoya necesidades
psicosociales de las mujeres y colabora en
actividades de sensibilizacion y educacion
orientadas a la transformacién social.

Médicos del Mundo Comunidad
Valenciana

Javier Gonzalez Rubio
alicante@medicosdelmundo.org

965 259 630

www.medicosdelmundo.org
www.metchesdelmoncv.org
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LA HUELLA
DEL MAR

Asociacion
Iberozoa

Divulgacion, conservaciony desarrollo laboral

Playas de Valencia
Presencial

Inclusién Social
Medioambiental

Asociacion Iberozoa promueve
divulgacion cientifica accesible,
conservacion de biodiversidad
e inclusiéon social, conectando
educacion ambiental, territorio
y comunidad  mediante
proyectos participativos e
innovadores.

“La Huella del Mar" organiza talleres en la
playa que combinan recogida de basura e
identificacion de rastros y arribazones
marinos, integrando ciencia ciudadana
accesible y motivadora.  Trabaja
especialmente con colectivos vulnerables,
fomentando conocimiento, autoestima,
vinculo con el entorno y compromiso
activo con su conservacion.

La persona voluntaria participa
activamente en la limpieza de residuos en
la playa, registra biodiversidad y rastros
marinos sin necesidad de sumergirse y
apoya la dinamizacion de los talleres.
Colabora junto al equipo utilizando
material didactico, facilitando la inclusién y
participacion de colectivos vulnerables de
forma cercana y motivadora.

®

e

©)
<
&

Asociacion Iberozoa

= Marina Garcia Sarmiento

iberozoa@gmail.com

606 082 016

www.iberozoa.com

TURIA INCLUYE:
TALENTO SIN

BARRERAS

randstad
fundacion.

Valencial
Presencial y Online

Inclusion Social

Fundacion Randstad trabaja
con la misién de sensibilizar a
las  empresas sobre la
discapacidad, promover la
inclusion laboral y generar
experiencias de voluntariado
transformadoras.

"Turia incluye: talento sin
barreras” promueve la sensibilizacion
mediante jornadas de convivencia y
aprendizaje entre empleados y personas
con discapacidad. Integra la accién social
en la cultura corporativa, fomenta el
impacto positivo en dmbitos ambientales,
artisticos y gastrondmicos, y convierte la
diversidad en una experiencia compartida.

La persona voluntaria participa junto a
personas con discapacidad en una
experiencia de aprendizaje  mutuo,
actuando como facilitadora de inclusion y
acompafando activamente en las tareas.
Fomenta un ambiente de confianza,
contribuye a derribar prejuicios y fortalece
los valores sociales y de diversidad dentro
de la empresa.

Fundaciéon Randstad
Teresa Cordente Soriano
teresa.cordente@fundacionrandstad.es

963 219 025

www.randstad.es/fundacion-randstad

IMPULSEM.
PROGRAMA DE

VOLUNTARIADO

ASOCIACION

AVANT

Valencia
Presencial y Online

Inclusion Social
Salud y Bienestar

Asociacion Avant es una
entidad sin dnimo de lucro
que interviene en conductas
adictivas y violencia machista
para apoyar a personas en
situacion de vulnerabilidad.

“Impulsem. Programa de
voluntariat” posibilita a las personas
voluntarias participar en los programas de
la entidad apoyando actividades de
tratamiento, reinsercion, prevencion y
sensibilizacion. Incluye intervencion con
familias y promocién de la salud vy
autocuidados, favoreciendo procesos de
recuperacion e inclusion social.

La persona voluntaria desarrolla su accion
apoyando actividades terapéuticas de la
asociacion. Comparte tiempo con las
personas usuarias en  grupos de
intervencion, salidas culturales, jornadas de
sensibilizacion y prevencion o sesiones de
pilates, fortaleciendo  vinculos vy
fomentando la inclusion social.

®

C ® o

@

Asociacion Avant
Mar Adalid Donat
avant(@asocavant.org

963 462 967

www.asocavant.org

. )
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PLAYAS Albufera de Valencia
SOSTENIBLES
VALENCIA 2026 Presencial

Medioambiental

GN MEDIO AMBIENTE

GN Medio Ambiente es una
asociacion fundada en 2006
que promueve la
participacion  accesible e
inclusiva de la sociedad en la
mejora del medio ambiente.

"Playas sostenibles Valencia
2026" propone una jornada de
voluntariado en el Parc Natural de
[Albufera, humedal mediterraneo
protegido por la Red Natura 2000. Incluye
limpieza de riberas y playas, clasificacion de
residuos, conocimiento de la biodiversidad
y sensibilizaciéon para la conservacion y
mejora de este ecosistema valenciano.

La persona voluntaria participa
activamente en tareas de limpieza del
entorno natural, contribuyendo a mejorar
las condiciones ambientales y los servicios
ecosistémicos de riberas y playas de la
Albufera. Su implicacion directa favorece la
conservacion del espacio y refuerza la
conciencia ambiental colectiva.

@ GN Medio Ambiente

Félix Martinez Bonilla

® o

gnmedioambiente@gmail.com

Qe 628 298 272

@ﬁ www.gnmedioambiente.com
www.youtube.com/watch?v=
p8118G8RzLQ"

RESPUESTA Valencia y Gandia

SOLIDARIA

BEBES 0-3 ANOS Presencial y Online
Inclusion Social
Salud y Bienestar

asociacion valencia

REDMADRE

NUNCA ESTARAS SOLA

Asociaciéon RedMadre
Valencia  promueve la
defensa de la maternidad y
colabora con voluntarios y
profesionales para ofrecer
apoyo emocional, material y
social.

"Respuesta solidaria bebés 0-3
anos" ofrece apoyo urgente a familias
vulnerables con hijos pequefios mediante
alimentos infantiles, panales, ropa vy
asesoramiento. Coordina voluntariado y
donaciones para cubrir necesidades
esenciales, fortalecer la crianza y prevenir
situaciones de exclusion social desde la
primera infancia.

La persona voluntaria colabora en la
recogida, clasificacion y entrega de
alimentos infantiles, pafales y ropa para
familias con bebés. Su labor contribuye a
garantizar cuidados basicos, apoyar la
crianza en situaciones de vulnerabilidad y
promover la inclusién social desde los
primeros afos de vida.

@ Asociacion RedMadre Valencia

e

Pilar Ferris Beltran
@ valencia@redmadre.es

Qe 662 056 984

@ﬁ www.redmadre.es

Valencia, Culleray
Sueca

SENSIBILIZAR
PARA
TRANSFORMAR

CEA(R) s

Presencial

Inclusion Social
Salud y Bienestar

EETTTTTTSTSTSSSSSSSSSSSS———_—— '

CEAR defiende el derecho
de asilo y los derechos
humanos, apoyando la
inclusion de personas
refugiadas y solicitantes de
proteccién internacional.

"Sensibilizar para Transformar”
desarrolla un programa de voluntariado
corporativo  presencial que organiza
campanas de recogida de material infantil
educativo e higiénico para personas
refugiadas. Fortalece la acogida en Valencia
y mejora las condiciones basicas de la
infancia atendida en los dispositivos de
proteccién internacional.

La persona voluntaria prepara y organiza
packs solidarios, clasifica los materiales
disponibles y los distribuye segun las
necesidades detectadas. Participa en
talleres de sensibilizacion y colabora
activamente para garantizar que los packs
estén listos para su entrega en los
dispositivos de acogida.

@ Comision Espafola de Ayuda
al Refugiado (CEAR)

Chus Bernabeu Lépez
chus.bernabeu@cear.es

636 684 381

Www.cear.es
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REPORTEROS POR
EL MEDIO AMBIENTE

te!

FUNDACION EDUCATIVA ACTIVA-t

Comunidad Valenciana
y Murcia

Presencial y Online

Medioambiental

Fundacién Educativa
Activa-T es una organizacion
sin dnimo de lucro que realiza
actividades de interés
general como promover la
educacion 'y proteger el
medio ambiente.

"Reporteros por el Medio Ambiente” es
un proyecto en el que el alumnado explora
cuestiones  medioambientales  reales
mediante investigacion y colaboracion.
Identifica problemas, analiza causas e
impactos 'y desarrolla  soluciones
sostenibles, participando de forma
responsable y trabajando en equipo para

generar un impacto positivo en su entorno.

La persona voluntaria actia como
mentora, acompafando al alumnado
durante el proceso, orientando la
investigacion y guiando la reflexion. Ofrece
apoyo, comparte  conocimientos y
fomenta el pensamiento critico sin
imponer soluciones, facilitando el trabajo
en equipo y fortaleciendo la autonomia del

grupo.

®

e

P C O

Fundacién Educativa Activa-T
Javier Pagan
javier@fundacionactivate.org

607 683 232

www.fundacionactivate.org

RED DE
MENTORES
JUVENILES

aipc pandora

Valencia y Madrid
Presencial

Educacién y Mentoria

AIPC Pandora es wuna
organizacion sin animo de
lucro que impulsa
experiencias globales de
aprendizaje para promover la
accion y la construccién de
un mundo mas justo.

"Red de mentores por la juventud
emprendedora” crea una red de
profesionales que acompanfan a jévenes en
fases iniciales de proyectos profesionales o
de impacto social. Ofrece mentoria
estratégica durante el ciclo de incubacion,

aportando  experiencia, inspiracion y
conexiones, y fortaleciendo una
comunidad  comprometida con el

emprendimiento juvenil.

La persona voluntaria participa como
mentora de jévenes emprendedores en
distintas fases de su proyecto, adaptando
su acompafamiento a las necesidades
detectadas y a su disponibilidad. Comparte
experiencia profesional, orienta decisiones
estratégicas y apoya el desarrollo de
iniciativas con impacto social o profesional.

I A ONN G

AIPC Pandora
Ana Eseverri Mayer
ana.eseverri@aipc-pandora.org

627 429 568

www.aipc-pandora.org
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ESPACIO
DE CUIDADOS

PROCLADE

FUNDACION
ONG PROMOVIDA POR LOS MISIONEROS CLARETIANOS

Valencia, Madrid y
Puertollano

Presencial y Online

Inclusién Social
Salud y Bienestar

Fundacion Proclade es una
ONG promovida por los
Misioneros Claretianos que
trabaja desde 1996 para
erradicar  desigualdades vy
mejorar la vida de personas
vulnerables.

"Espacio de Cuidados” ofrece a personas
y familias en situacién de vulnerabilidad
atencién individualizada, inmediata e
integral para favorecer su inclusion social,
laboral 'y  tecnoldgica. Desarrolla
intervenciones planificadas que reducen
riesgos, fomentan la autonomia y facilitan
el acceso a formacion, empleo y salud.

La persona voluntaria colabora en las
actividades del proyecto aportando
tiempo, conocimientos profesionales 'y
apoyo en acciones formativas o de ocio.
Refuerza la atencién ofrecida, acompanfa
los itinerarios de inclusion y contribuye a
generar oportunidades educativas 'y
laborales, fortaleciendo el impacto social
de la entidad.

@ Fundacién Proclade

P_ Belén Ramirez Redondo

@ asvalencia@fundacionproclade.org

Qe 699 908 407

& www.fundacionproclade.org

EL MANA:
LABORATORIO
SOCIALY AMBIENTAL

dB
dY
Caritas

Interparroquial de Gandia

Gandia
Presencial

Inclusidon Social
Medioambiental

Caritas Interparroquial de
Gandia coordina la accion
social mediante el
acompanamiento a personas
vulnerables 'y  promueve
inclusion, dignidad y
participacion comunitaria.

"El Mana: Laboratorio Social y
Ambiental” promueve la agroecologiay el
desarrollo sostenible mediante formacion,
participacidn comunitaria y sensibilizacion
ambiental. Impulsa practicas responsables
con el entorno, fortalece el aprendizaje
colectivo y fomenta una red local
comprometida con la sostenibilidad y el
cuidado del territorio.

La persona voluntaria acompafa Yy
dinamiza actividades de formacion vy
sensibilizaciéon en agroecologia, apoya la
organizacion de talleres y acciones
comunitarias y favorece la participacion de
las personas implicadas. Colabora con el
equipo técnico creando espacios de
aprendizaje, cuidado del entorno vy

promocién de habitos sostenibles.

@ Caritas Interparroquial de Gandia
5= Wifret Vicedo Molla
@ comunicacion@caritasgandia.org

Qe 686 764 665

& www.caritasgandia.org




FUNDACION
BOTIN

TALENTO SOLIDARIO

La Fundacion Botin cuenta con un amplio recorrido apoyando al sector social en Espafa con el programa Talento
Solidario. Desde hace mas de 12 afios, este programa impulsa el fortalecimiento del tercer sector, prestando ayuda
a medianas y pequefias ONG, a través de:

- La mejora de su eficiencia interna.
- Incorporando talento externo en las organizaciones sociales.

- Fomentando la innovacion y la colaboracion en el sector.

Es el espacio de trabajo para las ONG del programa (mdas de 360, de diferentes sectores de actividad, de toda Es
pafa) y constituye una de las redes mas importantes del sector social espafiol, con tres lineas de accién:

. FORMACION.
- APOYO EN SU TRANSFORMACION DIGITAL.

- ALIANZAS CON EMPRESAS. Facilitamos encuentros entre empresas y ONG para fomentar el disefio de iniciatt
vas conjuntas. También ponemos a disposicidon de todas las empresas la herramienta digital Marketplace Talen
to Solidario, con la informacion relevante de las ONG de la Red.

talentosolidario@fundacionbotin.org

alianzasconempresasTS@fundacionbotin.org
Tel. 917 814 132 www.fundacionbotin.org



DESCUBRE
VOLUNTARE

Somos una red internacional para la promocion del Voluntariado
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VOLUNTARIADO

Corporativo, fruto de la alianza entre empresas y entidades académicas Analizamos la evoluciéon Generamos y |dentificamos y Organizamos y
y del tercer sector. Impulsamos la expansion y profesionalizacién del y descubrimos dinamizamos difundimos buenas participamos en
Voluntariado Corporativo, asi como la innovacién y la mejora continua tendencias. grupos de trabajo. practicas. eventos del sector.
del impacto de los programas en todas las partes implicadas: las
comunidades en las que se interviene, las entidades sociales que
colaboran, los voluntarios que participan y las empresas que lo
promueven. Y e T o o O
U @ (q_' :
¥ IR = = M

Detectamos necesidades
y desarrollamos
herramientas de gestion.

&0,

Proporcionamos
formacién presencial
y online.

E%]

Facilitamos el
networking.

N
AN

Colaboramos con
redes y organismos
internacionales.

|+/

Estimulamos sinergias Generamos Contamos Impulsamos
multiempresa y entre conocimiento novedades de investigacion e
empresas y entidades. y difundimos los socios al publico innovacion para

el voluntariado.

interesado.

la mejora continua.
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